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Zur Verstarkung unseres TAS-Teams an den Standorten Stuttgart und Frankfurt suchen wir dich!

Manager / Senior Manager Transaction
Advisory Services (m/w/d)

Als (Senior) Manager mit Schwerpunkt Transaction Advisory Services wirst du die DNA unseres deutschlandweiten und 100 Mitarbeitenden star-
ken Corporate Finance Bereichs aktiv mitgestalten. Du {ibernimmst die Leitung von Financial Due Diligence Projekten, sowohl kdufer- als auch
verkauferseitig fiir unsere Mandanten (Private Equity Unternehmen, Family Offices sowie verschiedenste mittelstandische Unternehmen im In- und
Ausland). Du erarbeitest und 16st komplexe Sachverhalte der Transaktionsberatung wie zum Beispiel PPA, Unternehmensbewertung oder Integra-
tionsunterstiitzung und stellst deine Konzepte mandantengerecht dar. Daneben unterstiitzt du die Partner bei Akquisition und Reprasentation
und stehst den Kolleginnen und Kollegen mit deiner Erfahrung beratend zur Seite.

Du verfiigst iiber mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Corporate Finance oder Transaction Advisory Services?

Womit kénnen wir punkten?

Exzellente Beratung: Unserem breitgefacherten Mandantenkreis verdanken wir bereits
heute eine marktfiihrende Stellung im mittelstandischen Transaktionsmarkt und sind
erster Ansprechpartner fiir komplexe Bewertungsaufgaben.

Herausfordernde Aufgaben: Freue dich auf eine Tatigkeit, in der kein Projekt wie das
andere ist und dich deshalb stets vor neue Herausforderungen stellt.

Familienbenefits: Familie und Beruf unter einen Hut bekommen - klar! Profitiere von
KITA-Zuschiissen, Freistellungen fiir z. B. Pflegezeiten oder auch Beratungs- und
Betreuungsangebote.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fiihlen. Unser digitales
Onboarding Tool ermdglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hiirden und
Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine personlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat. AuBerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate ))
mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Benefits: Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad und Corporate Benefits
(Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen.

RSM Ebner Stolz ist fir mich Marktfiihrer im
Mittelstand und viel internationaler als man
erwartet. Das macht riesig SpaB.«

Armand von Alberti
Wirtschaftspriifer, Steuerberater

Was macht uns aus?

Arbeiten fiir mittelstandische Marktfithrer: Mochtest du als Wirtschaftsprifer/in oder Job Facts
Steuerberater/in Unternehmer auf Augenhéhe beraten? Fiir Champions aus dem Projektmanagement
Mittelstand wie fischer, LBBW, Porsche, EDEKA, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe,
INDUS, AGRAVIS, ALBA Group, Landgard oder STIHL arbeiten?

Freiraum statt Vorgaben: Wir bieten dir Raum fiir Freiheit und Professionalitat — den
du gemeinsam mit starken Kolleginnen und Kollegen und in einem groBen
internationalen Netzwerk nutzt. Bei RSM Ebner Stolz arbeitest du fernab von starren Vielfaltige Tatigkeit
Vorgaben in einer freiberuflich gepragten Organisation — als solide Grundlage fir deine

unternehmerischen Entscheidungen und deine erfolgreiche Karriere.

Fachliche Entwicklung ohne Silos: Wir bieten dir die Chance, dein Spezialthema

voranzubringen ohne den Blick fiir den unternehmerischen Gesamtkontext aus den

Augen zu verlieren.

Verantwortungsiibernahme

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus
lena-marie.makus@ebnerstolz.de
Tel. +49 40 37097-474

karriere.ebnerstolz.de
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