
Zur Verstärkung unseres TAS-Teams am Standort Stuttgart suchen wir dich!

Senior Consultant Transaction Advisory

Services / Financial Due Diligence (m/w/d)

Als Teil unseres deutschlandweit über 100 Mitarbeitende starken und interdisziplinären TAS-Teams bringst du deine Erfahrung bei der umfassenden

Beratung unserer Mandanten (Private Equity Unternehmen, Family Offices sowie verschiedenste mittelständische Unternehmen im In- und Ausland)

im Transaktionsprozess ein. So wirkst du mit bei der Durchführung von Financial Due Diligence Projekten für unsere Mandanten im

nationalen, als auch internationalen Rahmen. Ebenso erarbeitest und löst du komplexe Sachverhalte bei Unternehmenstransaktionen,

führst Business Plan Validierungen sowie Unternehmensbewertungen durch und stellst Konzepte mandantengerecht dar. Praktikanten und

Consultants stehst du mit deinem Wissen beratend zur Seite.

Du hast erste Berufserfahrung in den Bereichen Transaktionsberatung / Deal Advisory oder Audit gesammelt und möchtest jetzt den nächsten

Schritt in deiner Entwicklung gehen? Du bringst ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkten zum Beispiel in Corporate Finance,

Bewertung, Rechnungswesen oder Controlling sowie sichere Kenntnisse in HGB und IFRS mit?

Womit können wir punkten?

Exzellente Beratung: Unserem breitgefächerten Mandantenkreis verdanken wir bereits

heute eine marktführende Stellung im mittelständischen Transaktionsmarkt und sind

erster Ansprechpartner für komplexe Bewertungsaufgaben.

Einzigartiges Weiterbildungsprogramm: Unsere RSM Ebner Stolz Akademie bietet

eine zweigleisige Ausbildung. Wir unterstützen dich bestmöglich in den angestrebten Be-

rufsexamina sowohl in der Wirtschaftsprüfung (mit einem individuellen Gesamtbudget

bis zu 16.000 Euro) als auch in der Steuerberatung (mit bis zu 12.000 Euro). Darüber hin-

aus bieten wir umfangreiche Weiterbildungsangebote zu verschiedenen Spezialisierungen

(CFA, CISA).

Flexibles Arbeiten: Unser Wertkonto ermöglicht dir, Zeiten für spätere Freistellungspha-

sen anzusparen, beispielsweise für die Berufsexamina. Darüber hinaus profitierst du bei

uns von flexiblen Arbeitszeitmodellen (Gleitzeit und Überstundenregelungen) und der

Möglichkeit des mobilen Arbeitens / Homeoffice.

Benefits: Ein Büroarbeitsplatz in zentraler Lage lädt zu gemeinsamen Mittagspausen ein.

Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad, Jobtickets und Corporate Benefits (Mitarbei-

terrabatte) wahrnehmen.

Was macht uns aus?

Arbeiten für mittelständische Marktführer: Möchtest du als Wirtschaftsprüfer/in oder

Steuerberater/in Unternehmer auf Augenhöhe beraten? Für Champions aus dem

Mittelstand wie fischer, LBBW, Porsche, edding, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe,

INDUS, AGRAVIS, ALBA Group, Landgard oder STIHL arbeiten?

Freiraum statt Vorgaben: Wir bieten dir Raum für Freiheit und Professionalität – den

du gemeinsam mit starken Kolleginnen und Kollegen und in einem großen

internationalen Netzwerk nutzt. Bei RSM Ebner Stolz arbeitest du fernab von starren

Vorgaben in einer freiberuflich geprägten Organisation – als solide Grundlage für deine

unternehmerischen Entscheidungen und deine erfolgreiche Karriere.

Fachliche Entwicklung ohne Silos: Wir bieten dir die Chance, dein Spezialthema

voranzubringen ohne den Blick für den unternehmerischen Gesamtkontext aus den

Augen zu verlieren. 

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus

lena-marie.makus@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-474

»

RSM Ebner Stolz ist für mich Marktführer im

Mittelstand und viel internationaler als man

erwartet. Das macht riesig Spaß.«

Armand von Alberti

Wirtschaftsprüfer, Steuerberater

Job Facts

Projektmanagement

Verantwortungsübernahme

Komplexe Tätigkeit
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