
Standortunabhängig bieten wir dir ganzjährig ein vielseitiges, bereichsübergreifendes Praktikum mit IT-Bezug!

Student für ein Praktikum in der IT /

Digitalisierung (m/w/d)

Vom ersten Tag an begleitest du unsere Teams als vollwertiges Mitglied bei Themen rund um Change Management, Automatisierung von Prozessen,

IT-Prüfungen oder IT-Projekten (bspw. ERP-Einführung). Du profitierst von einem abwechslungsreichen und zukunftsfähigen Arbeitsumfeld mit viel

Entwicklungspotenzial für deinen Karriereweg.

Unsere national agierenden Teams bieten dir die Chance, im Rahmen eines Praktikums eines oder mehrere der folgenden Themengebiete zu

durchlaufen:

IT-Revision / IT-Prüfung (bspw. in den Bereichen Interne Revision, Informationssicherheit, Cloud Systeme, Softwareentwicklung)

Digitalisierung von Prozessen in der Steuerberatung, Wirtschaftsprüfung und/ oder Rechtsberatung

Data Analytics (Einsatz von Datenanalyse und maschinellem Lernen in der Wirtschaftsprüfung)

Interne IT (Application Management, IT-Projekt- & Prozessmanagement, IT-Clientmanagement)

Du studierst (Wirtschafts-)Informatik oder einen anderes wirtschaftswissenschaftliches bzw. technisches Studienfach mit IT-Bezug und

interessierst dich für einen der beschriebenen Schwerpunkte. Idealerweise bringst du bereits erste Erfahrungen im Umfeld IT oder Digitalisierung

mit. Zudem kommunizierst du sicher auf Deutsch und Englisch.

Womit können wir punkten?

Individuelle Praktikumszeiträume: Bei der Länge und dem Starttermin des Praktikums

richten wir uns ganz nach dir.

Steile Lernkurve: Profitiere von unserer interdisziplinären Ausrichtung und lerne in

einem Praktikum gleich mehrere Berufszweige kennen. Dir wird ein erfahrener Mentor

zur Seite gestellt.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Teamevents: Wir arbeiten nicht nur gern im Team, sondern feiern auch ausgelassen

miteinander! Gelegenheit gibt es dafür genügend: von Teamevents über Stammtische

und Sommerfeste bis hin zu Weihnachtsfeiern. Hier kannst du dich auch abseits der

Arbeit austauschen und den Zusammenhalt stärken. 

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Moritz Möhler

moritz.moehler@ebnerstolz.de

Tel. +49 221 20643-418
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