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Wir wachsen weiter! Fiir die IT-Revision und IT-Beratung im Bereich Financial Services suchen wir an
unseren Standorten Bonn, Frankfurt, Kéln, Miinchen oder Stuttgart sowie optional Diisseldorf ab sofort

SeHitr Consultant IT-Priifung / IT-Beratung
Financial Services (m/w/d)

Bei RSM Ebner Stolz wirst du Teil eines deutschlandweit agierenden Teams, in welchem du Mandanten aus der Finanzbranche in vielfaltigen IT-
Priifungs- und Beratungsthemen unterstiitzt. Hierbei priifst und optimierst du IT-Systeme hinsichtlich der Erfiillung unternehmensinterner,
gesetzlicher sowie aufsichtlicher Vorgaben. Abhéngig von deinem personlichen Interessengebiet setzt du dich sukzessive mit Spezialthemen, z. B.
Cyber Security, Blockchain und Kryptowahrungen auseinander. Dabei stehst du im engen Austausch mit unseren Mandanten und baust dein
Fachwissen gezielt weiter aus.

Du hast bereits Berufserfahrung in der IT-Priifung oder IT-Beratung bei Banken und Finanzdienstleistern gesammelt und méchtest nun den
nachsten Schritt in deiner personlichen und fachlichen Weiterentwicklung gehen? Du bringst zudem die CISA Zertifizierung oder vergleichbare
Qualifikationen mit oder strebst diese an? Sehr gute Kenntnisse in aufsichtlichen Anforderungen an die IT (insbesondere EBA GL / MaRisk / BAIT
| ZAIT) sowie vertieftes Wissen in der Anwendung der gangigen Standards runden dein Profil ab.

Womit kénnen wir punkten?

Personliche Weiterentwicklung: Wir unterstiitzen dein berufliches Weiterkommen, in-
dem wir dir eine anspruchsvolle, eigenverantwortliche Tatigkeit mit Chancen der Weiter-
entwicklung in sémtliche Richtungen bieten. Wir bieten dir zudem eine umfangreiche
Forderung angestrebter Examina, wie z.B. der CISA-Zertifizierung.
Fachbereichsiibergreifender Austausch: Freue dich auf anspruchsvolle Projektarbeit
und ein starkes RSM Ebner Stolz-Netzwerk. Profitiere dabei von der interdisziplinaren Zu-
sammenarbeit mit Steuerberatern, Wirtschaftspriifern und IT-Spezialisten.
Ausgewogene Work-Life Balance: Unsere Uberzeugung ist, dass Flexibilitdt und Viel-
falt in der Arbeitswelt entscheidend sind, um aktuelle und zukiinftige Herausforderungen
zu meistern. Als Arbeitgeber fordern wir aktiv flexibles Arbeiten und Innovationsgeist.
Dazu gehoren Arbeitszeiten, die an das Privat- und Berufsleben angepasst sind, mobiles
Arbeiten, Workation und verschiedene Teilzeitmodelle. Mit unserem Wertkonto kannst
du auBerdem Werte fiir spatere Auszeiten ansparen.

Familienbenefits: Die Vereinbarkeit von Beruf und Privatem ist uns wichtig. Durch die
Kooperation mit dem pme-Familienservice erhaltst du intensive Beratungen zur Eltern-
zeit, Vermittlung von ambulanten Pflegediensten, von Betreuungs- und Kitaplatzen und
KITA-Zuschiisse.

Teamspirit: Wir arbeiten an verschiedenen Standorten, stehen dennoch im engen Aus-
tausch und leben ein offenes, wertschatzendes Miteinander. Dies wird durch gemein-
same Team- und Firmenevents gestarkt.

Zentrale Lage & interessante Benefits: Ein Biiroarbeitsplatz in zentraler Lage ladt zu
gemeinsamen Mittagspausen ein. Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad und Corpo-
rate Benefits (Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen.

Mobilitatsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfligung, die du flexi-
bel und steueroptimiert fiir deine Mobilitatsbediirfnisse mit dem OPNV einsetzen kannst.

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch
sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Kénnen bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM
Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftspriifung, Steuer-, Rechts- und
Unternehmensberatung. Mit tiber 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit
prasent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks
vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen
wir fiir Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

i Mmbﬁmﬁdﬁﬂﬁftﬂai’du dich schneller und mit dem Blick aufs
nn wir arbeiten Uber Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.
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Durch unsere Expertise stellen wir sicher,
dass die IT-Systeme, -Anwendungen und
-Prozesse unserer Mandaten stets den
regulatorischen Anforderungen und
hdchsten technischen Standards
entsprechen. In der IT-Revision bei RSM
Ebner Stolz haben wir die Mdglichkeit, mit
flihrenden Unternehmen der Finanzbranche
zusammenzuarbeiten. RSM Ebner Stolz
bietet dabei eine positive Arbeitsumgebung,
die inshesondere die Zusammenarbeit und
das personliche Wachstum férdert. Ich freue
mich, ein Teil dieses groBartigen Teams zu
seinl«
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