
Wir wachsen weiter! Für die IT-Revision und IT-Beratung im Bereich Financial Services suchen wir an

unseren Standorten Bonn, Frankfurt, Köln, München oder Stuttgart sowie optional Düsseldorf ab sofort

Verstärkung!

Manager IT-Prüfung / IT-Beratung Financial

Services (m/w/d)

Bei RSM Ebner Stolz wirst du Teil eines deutschlandweit agierenden Teams, in welchem du Mandanten aus der Finanzbranche in

vielfältigen IT-Prüfungs- und Beratungsthemen unterstützt. Hierbei prüfst und optimierst du IT-Systeme hinsichtlich der Erfüllung

unternehmensinterner, gesetzlicher sowie aufsichtlicher Vorgaben. Abhängig von deinem persönlichen Interessengebiet setzt du dich sukzessive

mit Spezialthemen (z.B. Cyber Security, Blockchain und Kryptowährungen) auseinander.

Als Manager leitest du Prüfungsteams und setzt dich mit neuen fachlichen und persönlichen Herausforderungen auseinander. Du bringst dich

darüber hinaus gestaltend in unseren Prüfungsansatz und unsere Produktentwicklung u.a. zur Umsetzung aufsichtlicher IT-Anforderungen ein. 

Du hast mehrjährige Erfahrung in der IT-Prüfung oder IT-Beratung bei Banken und Finanzdienstleistern gesammelt und bist bereit für

eine persönliche und fachliche Weiterentwicklung? Du bringst zudem die CISA Zertifizierung oder vergleichbare Qualifikationen mit? Sehr gute

Kenntnisse im Bereich der aufsichtlichen Anforderungen an die IT (insbesondere EBA GL / MaRisk / BAIT / ZAIT) sowie vertieftes Wissen in der

Anwendung der gängigen Standards runden dein Profil ab.

Womit können wir punkten?

Fachbereichsübergreifender Austausch: Freue dich auf anspruchsvolle Projektarbeit

und ein starkes RSM Ebner Stolz-Netzwerk. Profitiere dabei von der interdisziplinären Zu-

sammenarbeit mit Steuerberatern, Wirtschaftsprüfern und IT-Spezialisten.

Persönliche Weiterentwicklung: Wir unterstützen dein berufliches Weiterkommen, in-

dem wir dir eine anspruchsvolle, eigenverantwortliche Tätigkeit mit Chancen der Weiter-

entwicklung in sämtliche Richtungen bieten.

Flexible Arbeitszeiten: Erfahre eine hohe Flexibilität durch unsere Vertrauensarbeits-

zeit, mobiles Arbeiten / Home Office, Workation, Teilzeitmodelle sowie unser Wertkonto,

das dir die Möglichkeit bietet Werte für Auszeiten anzusparen.

Familienbenefits: Wir unterstützen dich bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Über unseren Kooperationspartner „pme Familienservice“ bieten wir KITA-Zuschüsse,

Freistellung für z. B. Pflegezeiten sowie Beratungs- und Betreuungsangebote.

Teamspirit: Wir arbeiten an verschiedenen Standorten, stehen dennoch im engen Aus-

tausch und leben ein offenes, wertschätzendes Miteinander. Dies wird durch gemein-

same Team- und Firmenevents gestärkt.

Zentrale Lage & interessante Benefits: Ein Büroarbeitsplatz in zentraler Lage lädt zu

gemeinsamen Mittagspausen ein. Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad und Corpo-

rate Benefits (Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen.

Mobilitätsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfügung, die du flexi-

bel und steueroptimiert für deine Mobilitätsbedürfnisse mit dem ÖPNV einsetzen kannst.

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Nadine Studer

nadine.studer@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 2049-1616

»

Durch unsere Expertise stellen wir sicher,

dass die IT-Systeme, -Anwendungen und

-Prozesse unserer Mandaten stets den

regulatorischen Anforderungen und

höchsten technischen Standards

entsprechen. In der IT-Revision bei RSM

Ebner Stolz haben wir die Möglichkeit, mit

führenden Unternehmen der Finanzbranche

zusammenzuarbeiten. RSM Ebner Stolz

bietet dabei eine positive Arbeitsumgebung,

die insbesondere die Zusammenarbeit und

das persönliche Wachstum fördert. Ich freue

mich, ein Teil dieses großartigen Teams zu

sein!«

Anton Baryschnikov

Job Facts

Blick aufs große Ganze

Verantwortungsübernahme

Reisetätigkeit
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