
Wir wachsen weiter! Für den Ausbau unseres Financial Services-Teams am Standort Stuttgart,

Frankfurt oder München suchen wir dich!

Senior Consultant / Manager Interne Revision

Financial Services (m/w/d)

Als Teil unseres rund 80-köpfigen Financial Services Teams übernimmst du Revisionsprüfungen bei Banken und Finanzdienstleistern. Du führst

Prüfungen regulatorischer Anforderungen durch und analysierst die Wirtschaftlichkeit betrieblicher Vorgänge - über alle Aktivitäten des

Unternehmens hinweg, z.B. im Kreditbereich, Risikomanagement, Compliance, Geldwäscheprävention, Governance, oder Personal.

Mit deiner Erfahrung stellst du den Prüfungsplan auf, führst die Prüfungen mit Unterstützung deines Teams durch und besprichst die Ergebnisse mit

unserem Mandanten. Dabei setzt Du dich mit neuen fachlichen und persönlichen Herausforderungen auseinander. Du entwickelst dich zum ersten

Ansprechpartner für unsere Mandanten, für die du deine Kenntnisse bei der Weiterentwicklung des Internen Kontrollsystems gewinnbringend

einsetzt.

Du hast bereits Berufserfahrung in der Internen Revision bei Banken, Finanzdienstleistern, Prüfungsgesellschaft oder einem größeren

Unternehmen gesammelt und möchtest nun den nächsten Schritt in deiner Entwicklung gehen? Du bringst außerdem ein Berufsexamen oder eine

Zertifizierung wie CIA / CISA mit oder strebst dies an? Wir unterstützen dich auf deinem weiteren Weg!

Womit können wir punkten?

Starke Entwicklungsperspektive: Wir unterstützen dein berufliches Weiterkommen,

indem wir dir eine anspruchsvolle Tätigkeit mit Chancen der schnellen Übernahme von

Verantwortung bieten. Wir fördern dich außerdem umfangreich bei angestrebten

Berufsexamina oder Zertifizierungen (CIA, CISA).

Fachbereichsübergreifender Austausch: Freue dich auf ein starkes RSM Ebner Stolz-

Netzwerk. Profitiere dabei von der interdisziplinären Zusammenarbeit mit Steuerberatern,

Wirtschaftsprüfern, Rechtsanwälten und IT-Spezialisten.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Benefits: Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad und Corporate Benefits

(Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen.

Mobilitätsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfügung, die du

flexibel und nachhaltig für deine Bedürfnisse steueroptimiert einsetzen kannst - ob für

den öffentlichen Nahverkehr, Einzeltickets oder das Deutschlandticket.

Familienbenefits: Familie und Beruf unter einen Hut bekommen - klar! Profitiere von

KITA-Zuschüssen, Freistellungen für z. B. Pflegezeiten oder auch Beratungs- und

Betreuungsangebote.

Teamevents: Wir arbeiten nicht nur gern im Team, sondern feiern auch ausgelassen

miteinander! Gelegenheit gibt es dafür genügend: von Teamevents über Stammtische

und Sommerfeste bis hin zu Weihnachtsfeiern. Hier kannst du dich auch abseits der

Arbeit austauschen und den Zusammenhalt stärken. 

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Nadine Studer

nadine.studer@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 2049-1616

»

Bei RSM Ebner Stolz schauen wir genau hin.

Wir prüfen bei unseren Mandanten über alle

Unternehmensaktivitäten hinweg und

beraten ihn, wie er seine Strukturen und

Abläufe optimieren kann. Durch unseren

multidisziplinären Ansatz können wir dabei

immer auf ein breites und tiefes Fachwissen

zurückgreifen und in der Zusammenarbeit

mit großartigen Kollegen, selbst die

schwierigsten Herausforderungen meistern.

Das spornt an.«

Clemens Rösch

Job Facts

Blick aufs große Ganze

Interdisziplinäre Zusammenarbeit

Reisetätigkeit
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