
Für unseren Standorte München (ab sofort) und Stuttgart (ab November 2024) suchen wir für mindestens 3

Monate eine/n

Praktikant/in im Management Consulting mit

Schwerpunkt CFO Advisory (m/w/d)

Als Teil unseres Teams unterstützt Du unsere erfahrenen Beraterinnen und Berater bei spannenden Projekten des Geschäftsbereichs CFO Advisory.

Diese beinhalten die Umsetzung softwarebasierter Lösungen speziell für Konsolidierung, Planung und Reporting. Dabei wirkst Du in

konkreten Projekten bei der Erstellung von Finanzplanungen und (Konzern-)Abschlüssen mit, wodurch Du einen umfangreichen Einblick in

unser Beratungsgeschäft und die Record-to-Report Prozesse bei unseren Kunden gewinnst. Du arbeitest beim Aufbau von Reportinglösungen mit

und unterstützt bei der digitalen Transformation des Finanzbereichs unserer Kunden, wobei Du jederzeit auf unsere Expertise zurückgreifen

kannst. Profitiere von unserem Netzwerk und unserem kundennahen Arbeitsumfeld. Leg den Grundstein für eine erfolgreiche Karriere bei uns!

Du bist in Deinem betriebswirtschaftlichen Studium schon weiter vorangeschritten und interessierst dich besonders für

die Schwerpunkte Controlling oder Finanz- und Rechnungswesen? Du konntest bereits erste Erfahrungen durch einschlägige Praktika sammeln

und bringst ein Grundverständnis für finanzwirtschaftliche Zusammenhänge und Analysen mit? Darüber hinaus bist Du IT-affin und überzeugst

mit sehr guten Schul- und Studienleistungen sowie verhandlungssicherem Deutsch in Wort und Schrift? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Womit können wir punkten?

Attraktives und flexibles Arbeitsumfeld: Moderne Büroräume in zentraler Lage mit

guter Anbindung an den ÖPNV, Projekteinsätze beim Kunden oder Arbeiten aus dem

Home Office.

Herausfordernde Projekte: Abwechslungsreiche und spannende Beratungsprojekte mit

hohem Anspruch, in der kein Fall wie der andere ist und die Dich stets vor neue

Herausforderungen stellen.

Team und Kultur: Angenehmes und kollegiales Arbeitsumfeld, in dem echter Team-

Spirit gelebt wird, der auch am Ende eines Arbeitstages nicht endet.

Perspektive: Wir bieten Dir außerdem eine langfristige Perspektive durch einen mögli-

chen Berufseinstieg nach Deinem Studium.

Was macht uns aus?

Näher dran! Nach diesem Motto arbeiten wir gemeinsam mit Unternehmern und Top-

Managern an Herausforderungen unserer Kunden. Und wir sorgen dafür, dass unsere

Arbeit zu messbaren Ergebnissen führt. Werde Teil unseres Teams! Wir stehen für

handfeste Leistungssteigerung und nachhaltige Restrukturierung. Zahlreiche Marktführer

unterstützen wir durch unsere ausgewiesene Kompetenz in Corporate Development,

Performance Management, Unternehmenssteuerung, Corporate Finance, Digitalisierung

und Restrukturierung. Dank unserer Umsetzungsorientierung mit 1a Handwerkszeug und

engagiertem Teamplay bringen wir positive Veränderung ins Unternehmen. Unser Erfolg

lebt von starken Typen mit Ecken und Kanten. Wir bieten hohe Freiheitsgrade bei der

Gestaltung Deiner eigenen Entwicklung. In einem Team von 150 Beraterinnen und

Beratern, das sich persönlich kennt und schätzt, wirst Du Dich sofort wohlfühlen. Unser

Ziel ist Deine Entwicklung zur Führungspersönlichkeit – individuell und ohne Up-or-Out.

Dabei wählst Du Dein fachliches Profil, als ausgewiesener Spezialist oder generalistisch

breit für die Beratung von Unternehmern auf Augenhöhe. 

Dein Ansprechpartner

Kerstin Müller

kerstin.mueller@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 2049-1361

»

Mit einem Praktikum bei EbnerStolz

vertiefen unsere Praktikanten als

vollwertiges Projektmitglied Ihre

theoretischen Kenntnisse in einem

professionellen Beraterumfeld.«

Alexander Ens
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