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Im digitalen Wandel suchen wir ab sofort standortunabhangig Verstérkung!

Data Architect - Fokus Data & Analytics / Big
Data (m/w/d)

Gemeinsam mit unserem Team entwickelst du die Strategie fiir das zentrale Data Warehouse bei uns weiter, indem du konkrete
Handlungsempfehlungen und -anweisungen operationalisierst. Als Ansprechpartner fiir unsere Solution Architects und weitere Stakeholder
realisierst du die Datenanforderungen und koordinierst die im zentralen Data Warehouse involvierten Akteure. Dabei stellst du die technische
Grundlage fiir den Einsatz von Advanced Analytics sicher. Durch die kontinuierliche Abstimmung mit unserer IT-Landschaft bewahrst du den
Uberblick tiber das System und sorgst fiir eine fortlaufende inhaltliche und technische Weiterentwicklung in Richtung Cloud und Lakehouse.

Du hast dein technisches Studium mit dem Schwerpunkt Datenhaltung, Datawarehousing, technisches Projektmanagement oder
dhnlichem erfolgreich abgeschlossen und hast bereits mehrjéhrige Berufserfahrung im Data Warehouse und/oder Data Lake-Umfeld gesammelt.
Dabei bringst du fortgeschrittene Kenntnisse in T-SQL, dem Microsoft SQL-Server und weiterer Produkte in diesem Bereich, wie beispielsweise
Microsoft Azure, mit. Idealerweise bist du vertraut mit dbt, Apache Airflow sowie Dremio und kannst zudem erste Kenntnisse im Bereich
Advanced Analytics im Data Warehouse-Umfeld vorweisen. Zudem kommunizierst du sicher auf Deutsch und Englisch (C1 gewiinscht).

Womit kénnen wir punkten?

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fiihlen. Unser digitales
Onboarding Tool erméglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hiirden und
Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persénlichen
Ansprechpersonen mit einem Klick parat. AuBerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate
mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Zukunftsorientiertes Aufgabenfeld: Als Data Architect bist du hautnah in
Digitalisierungsprojekten in den verschiedenen Fachbereichen von RSM Ebner Stolz
eingebunden. Als Stratege mit kiihlem Kopf und klaren Blick nach vorne bist du
verantwortlich fiir die systematische Weiterentwicklung unserer Dateninfrastruktur. Als
Kommunikations- und Organisationstalent kommst du mit den

Digitalisierungsherausforderungen aus allen Fachbereichen in Beriihrung. ))
Interne Schulungen: Deine Entwicklung liegt uns am Herzen, wir bieten dir die

Maglichkeit, durch interne Schulungen, aber auch durch individuelle externe

Weiterbildung bei fihrenden Anbietern dein Wissen zu vertiefen.

Mobilitatsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfliigung, die du

flexibel und nachhaltig fiir deine Bediirfnisse steueroptimiert einsetzen kannst - ob fiir

den 6ffentlichen Nahverkehr, Einzeltickets oder das Deutschlandticket.

Unsere Digitalisierungsprojekte stellen mich
jeden Tag vor neue, spannende
Herausforderungen.«

Alexander Sobanski
Wirtschaftspriifer, Steuerberater

Benefits: Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad und Corporate Benefits Job Facts
(Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen. Projektverantwortung
Was macht uns aus? Zukunftsperspektive

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Kénnen bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM Reisetatigkeit
Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftspriifung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit tiber 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

prasent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir fiir Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

groBe Ganze. Denn wir arbeiten Uber Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Moritz Mohler
moritz.moehler@ebnerstolz.de
_ . Tel. +4922120643-418

karriere.ebnerstolz.de
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