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Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Stuttgart suchen wir dich!

Rechtsanwalt / Senior Associate
Immobilienrecht (m/w/d) - Vollzeit / Teilzeit

Im Bereich des Immobilienrechts stehst du mit deinem Team unseren Mandanten bei Fragen rund um die Immobilie zur Seite und stellst deren
Bediirfnisse stets in den Mittelpunkt deiner Uberlegungen, um die optimale Losung zu finden. Dabei erwarten dich abwechslungsreiche Themen:

> Du begleitest Inmobilienprojekte von der Entwicklung bis zur Realisierung und bist dabei auch forensisch tatig.

> Als zentraler Ansprechpartner kiimmerst du dich um die Vertragsgestaltung rund um die Immobilie (Kauf-, Miet-/Pacht-, Bau- und
Architektenvertrage) und unterstiitzt unsere Mandanten in Vertragsverhandlungen und bei der Durchsetzung ihrer Interessen.

> Zudem kannst du dich bei Immobilientransaktionen und Due Diligence einbringen.

> Innerhalb deines Teams findest du nicht nur jederzeit ein offenes Ohr und eine helfende Hand, sondern auch die Mdglichkeit, den
Immobilienbereich am Standort aktiv mitzugestalten und weiter auszubauen.

Deine juristischen Kenntnisse sind durch tiberdurchschnittliche Examina belegt und du bringst ein besonderes Interesse am Immobilienrecht mit?
Du hast in diesem Bereich mindestens 3 Berufserfahrung gesammelt und idealerweise (aber nicht zwingend) deinen Fachanwalt fir Miet- und
Wohnungseigentumsrecht absolviert? Freue dich auf groBartige Perspektiven in unserem wachsenden Team!

Womit kénnen wir punkten?

Herausragende Karrierechancen: Wir setzen unser Wachstum als JUVE AWARD
Preistrager 2021 ,Kanzlei des Jahres fiir den Mittelstand” in der Rechtsheratung
konsequent fort. Freue Dich auf individuelle Forderungen, anspruchsvolle Mandate und
ein starkes RSM Ebner Stolz-Netzwerk.

Starke Entwicklungsperspektive: Etabliere dich als gefragter Experte im
Immobilienrecht und genieBe beste Entwicklungsmaglichkeiten. Wir fordern
Secondments, Fachanwaltstitel oder Masterabschliisse.

Flexibilitat: Profitiere von zahlreichen Vollzeit- und Teilzeitmodellen sowie der
Madglichkeit des mobilen Arbeitens. Unser Wertkonto ,valuetimES” ermdglicht es Dir zu-
dem, Werte fiir spatere Freistellungszeiten, beispielsweise wahrend des Fachanwalts oder
einfach fiir eine langere Reise anzusparen.

Familienbenefits: Die Vereinbarkeit von Beruf und Privatem ist uns wichtig. Durch die ))
Kooperation mit dem pme-Familienservice erhaltst du intensive Beratungen zur Eltern-

zeit, Vermittlung von ambulanten Pflegediensten, von Betreuungs- und Kitaplatzen und
KITA-Zuschiisse.

Teamwork: Erlebe unser offenes und wertschatzendes Miteinander, mit dem wir

gemeinsam als Team bestmdgliche Ergebnisse erzielen. Freue dich auf gemeinsame re-

gionale wie standortlibergreifende Aktivitaten wie Teamausfliige, Weihnachtsfeier und
Sommerfest oder Laufevents.

Ein aufgeschlossenes und motiviertes Team
freut sich auf dich. Begleite spannende
Mandate rund um die Immobilie in einem
Umfeld mit viel Raum fiir deine personliche
Entwicklung.«

Andreas HauBermann, LL.M.
Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Bau- und
Architektenrecht

Job Facts
Was macht uns aus?

Abwechslungsreiche Tatigkeit
Maochtest du schon nach kurzer Einarbeitungszeit mit Unternehmern an einem Tisch

sitzen? Bei Ebner Stolz machst du aus deinem juristischen Fachthema einen Erfolgsfaktor
fiir mittelstandische Unternehmen. Uber 150 erfahrene Rechtsanwiélte unterstiitzen
deutschlandweit unsere Mandanten in allen wirtschaftsrechtlichen Fragestellungen — von
Transaktionen wie Unternehmenskaufen und Umstrukturierungen bis zur laufenden Teamwork
Beratung in allen gesellschaftsrechtlichen Belangen. Dabei arbeiten wir in
interdisziplinaren Teams eng mit den Kolleginnen und Kollegen aus Wirtschaftspriifung,
Steuer- und Unternehmensberatung zusammen. Wir sind eine Leistungsorganisation mit
menschllchem Klima und persénlichem Austausch. Steile Lernkurve? Garantiert. Das gilt

] ! hdaam&mpmh@ammmr das Verstandnis der unternehmerischen

r Mandanten. Perspektiven bis hin zur Partnerschaft? Moglich und
Manuela Dietrich

Zukunftsperpektive

manuela.dietrich@ebnerstolz.de
Tel. +49 711 2049-1777

karriere.ebnerstolz.de



http://www.tcpdf.org

