
Zu Verstärkung unseres Teams am Standort in Stuttgart suchen wir dich!

(Senior) Consultant Audit -

Kapitalmarkorientierte und internationale

Unternehmen (m/w/d)

In vielseitigen, auch internationalen Projekten entwickelst du dich im Bereich der Wirtschaftsprüfung und trägst dazu bei, dass unsere

kapitalmarktorientierte Mandanten Ihr Geschäft am Laufen halten.

In einem schnell wachsenden Mandantenumfeld unterstützt du in der Wirtschaftsprüfung bei der Erstellung und Prüfung von Einzel- und

Konzernabschlüssen nach HGB, IFRS und US GAAP.

Darüber hinaus berätst du in deinem Team die Mandanten zu Themen, wie beispielsweise die Überleitung von HGB auf internationale

Rechnungslegung, Optimierung von Geschäftsprozessen, Standardisierung und Regulierung in der Rechnungslegung und Berichterstattung. Du

bist dabei remote als auch vor Ort bei den Mandanten tätig und bekommst dadurch umfangreiche Einblicke in verschiedene Geschäftsmodelle,

Produkte und Prozesse.

In unserem internationalen Netzwerk arbeitest du eng mit den Auslandsgesellschaften zusammen. Traditionell sind unsere Mandanten im

Mittelstand angesiedelt, die jedoch auch vielfältige Beziehungen ins Ausland haben. Durch den Mittelstandsfokus lernst du die ganze Bandbreite

der Mandantenbetreuung kennen und entwickelst dich zu einem wahrnehmbaren Ansprechpartner für unsere Mandanten.

Du arbeitest in spannenden nationalen und internationalen Projekten mit, die sich mit brandaktuellen Themen, wie der

Nachhaltigkeitsberichterstattung, künstliche Intelligenz oder Digitalisierung beschäftigen.

Du hast dein betriebswirtschaftliches, juristisches oder ein vergleichbares Studium erfolgreich abgeschlossen und hattest Spaß an Vertiefungsfächern

wie beispielsweise Rechnungslegung, Wirtschaftsprüfung, Finanzen, Steuern oder Controlling? Du hast vielleicht schon erste praktische

Erfahrung gesammelt und kommunizierst sicher auf Deutsch und Englisch? Werde Teil unseres internationalen Teams und vertiefe dein Wissen in

der Praxis. Wir freuen uns dich kennenzulernen!   

Womit können wir punkten?

Weiterbildungsangebote: Damit du dich fachlich und persönlich bestens entwickelst,

bieten wir dir zahlreiche Schulungen wie unsere WP- und Steuer-Einsteigerseminare,

IFRS- und Konzernschulungen oder auch spezifische Fachberater-Tagungen. Darüber

hinaus stehen dir deine Kolleginnen und Kollegen beim Training on the job mit ihrem

Know-how beratend zur Seite.

Internationale Karrierechancen: Durch den Beitritt zum starken internationalen RSM

Netzwerk hast du die Gelegenheit international zu arbeiten oder sogar in Form eines

Secondments die Kolleginnen und Kollegen der anderen Mitgliedsfirmen aus anderen

Ländern kennen zu lernen. 

Teamevents: Wir arbeiten nicht nur gern im Team, sondern feiern auch ausgelassen

miteinander! Gelegenheit gibt es dafür genügend: von Teamevents über Stammtische

und Sommerfeste bis hin zu Weihnachtsfeiern. Hier kannst du dich auch abseits der

Arbeit austauschen und den Zusammenhalt stärken. 

Benefits: Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad und Corporate Benefits

(Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Was macht uns aus?

Erst orientieren, dann spezialisieren: Wir stellen deine Karriere auf ein breites

Fundament. Erfahre, wie dein Engagement in der Arbeit für mittelständische

Unternehmer wirksam wird. Lerne dabei das große betriebliche Ganze kennen. Nimm dir

die Zeit, um dein berufliches Lebensthema zu entdecken anstatt allzu früh in der

Spezialisten-Sackgasse zu landen. Denn nur was einem Spaß macht, macht man auch

richtig gut!

Hervorragende Ausbildung: Die RSM Ebner Stolz-Akademie bietet eine zweigleisige

Ausbildung in Wirtschaftsprüfung und Steuerberatung. Die Qualität zeigt sich in

Bestehensquoten von über 70% in den Examina – das ist weit über dem

Branchendurchschnitt.

Gute Perspektiven: Als Teil eines tollen Teams profitierst du von den guten

Entwicklungsmöglichkeiten, die dir unser überdurchschnittliches Wachstum ermöglicht. 

Dein Ansprechpartner

Manuela Dietrich

manuela.dietrich@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 2049-1777
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