
Als Verstärkung für unser Advisory Health Care-Team am Standort Köln suchen wir dich!

Consultant - Advisory Services Health Care /

Beratungsprojekte Gesundheitswesen

(m/w/d)

Als Teil unseres multidisziplinären und branchenerfahrenen Advisory Services Health Care-Teams unterstützt du im Bereich der Management- und

Strategieberatung bei vielseitigen Beratungsprojekten für Leistungserbringer im Gesundheitswesen (insbesondere Krankenhäuser). 

Du begleitest leistungswirtschaftliche Analysen und die Erstellung von Konzepten, Prozessmanagement- und Betriebsorganisation und die

betriebswirtschaftliche Beratung (z.B. Erstellung von Businessplänen) unserer Mandanten.

Zu deinen Aufgaben zählen abwechslungsreiche Projekte, wie Managementunterstützung, vielseitige Restrukturierungs- und

Sanierungsprojekte, Begleitung von Krankenhaus-Fusionen oder (Commercial) Due Diligence. 

Mit deiner Hands-On Mentalität begleitest du gemeinsam mit deinen Kolleginnen und Kollegen die Projekte ganzheitlich über die Erstellung von

Gutachten, der Definition von Problemfeldern bis hin zur Ableitung und Umsetzung von Optimierungsmaßnahmen und stehst dabei im engen

Austausch mit den Kolleginnen und Kollegen aus der Wirtschaftsprüfung.

Du hast dein betriebswirtschaftliches Studiums mit Schwerpunkt Gesundheitsökonomie/-management, Gesundheits- und Pflegemanagement,

Controlling o. ä. absolviert? Idealerweise konntest du erste Praxiserfahrung in der Beratung im Bereich Health Care oder direkt in einer Einrichtung

im Gesundheitswesen sammeln?

Freue dich auf eine neue Herausforderung und gehe mit uns deinen nächsten Karriereschritt. Wir freuen uns dich kennenzulernen!

Womit können wir punkten?

Zukunftsbranche: Kaum eine Branche hat gesellschaftlich künftig eine so hohe Bedeu-

tung wie das Gesundheitswesen. Unterstütze unsere Mandanten ihre Geschäftsmodelle

zukunftsfähig auszurichten.

Blick über den Tellerrand: Sofern gewünscht, hast du bei uns auch die Möglichkeit

weitere Prüfungs- und Beratungsprojekte im Gesundheitswesen kennenzulernen. Werde

somit zu einem echten Branchenkenner mit einem breiten Fachwissen.

Aus- und Fortbildung: Deine Entwicklung fördern wir durch Training on the Job und

unser breitgefächertes Weiterbildungsprogramm.

Flexibilität: Unser Wertkonto „valuetimES“ ermöglicht es dir, Werte für spätere Freistel-

lungszeiten, beispielsweise während des Examens, anzusparen. Darüber hinaus profitierst

du von flexiblen Arbeitszeitmodellen (Gleitzeit und Überstundenregelungen) und der

Möglichkeit des mobilen Arbeitens/ Home Office.

Benefits: Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad, Jobtickets und Corporate Benefits

(Mitarbeiterrabatte) wahrnehmen. Zudem bieten wir Familienbenefits wie u.a Kita-Zu-

schüsse oder Angebote über unseren Kooperationspartner „pme Familienservice".

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.100 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 830 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Manuela Dietrich

manuela.dietrich@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 2049-1777

»

Unser Gesundheitssystem unterliegt

traditionell einem hohen Grad an Dynamik.

Als Branchenexperten sind wir stets am Puls

der Zeit und begleiten unsere Mandanten

fachlich fundiert und in vielen

unterschiedlichen Fragestellungen. Diese

können wir perfekt im interdisziplinären

Team lösen. Eine vertrauensvolle

Zusammenarbeit pflegen wir sowohl zu

unseren Mandanten als auch zu unseren

Kolleginnen und Kollegen.«

Annika Brunkhardt

Diplom-Gesundheitsökonomin (FH)
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