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Zur Verstarkung unseres Teams am Standort KéIn suchen wir dich zum néchstméglichen Zeitpunkt. Egal, ob du
den Einstieg, Wiedereinstieg oder den Quereinstieg suchst, bei uns hast du alle Mdglichkeiten!

Mitarbeiter Berichtswesen und formelle
Berichtskritik (m/w/d)

In unserem Shared Service Team unterstiitzt du die Priifungsteams innerhalb unseres Unternehmens bei der Anfertigung formell korrekter
Priifungsberichte.
Dazu libernimmst du folgende Aufgaben:

> Du unterstlitzt bei der formalen Bearbeitung unserer Priifungsberichte sowie Erstellungsberichte und Gutachten.

> Im Zuge dessen achtest du auf einheitliche Gliederung, verstandliche sowie konsistente Darstellungsformen und korrekte Rechtschreibung
innerhalb der Berichte.

> Zudem bist du in der Berichtsausfertigung fiir die Organisation und Steuerung der Berichtsproduktion und des Berichtsdurchlaufs
verantwortlich.

> Dabei héltst du regelmaBige Riicksprachen mit den Priifungsteams und arbeitest innerhalb gemeinsamer Terminvorgaben.

Idealerweise hast du eine kaufmannische Aushildung erfolgreich abgeschlossen. Du verfiigst (iber sehr gute Kenntnisse der deutschen
Rechtschreibung und Grammatik. Dazu besitzt du ein ausgepragtes Zahlenverstandnis sowie eine zuverlassige und selbststandige Arbeitsweise.
Weiterhin verfligst du (iber ausgepragte Kenntnisse in den gangigen MS Office Produkten (insbesondere Word, Excel) und SpaB am Erlernen
einer fiir dich neuen Anwendersoftware.

Womit konnen wir punkten?

Kollegiales Miteinander: Gemeinsam sind wir stark. Unser innovatives, national !
agierendes Team betrachtet jeden Kopf als Individuum und schreibt den Teamgedanken t
groB.

Flexibilitat: Erfahre eine hohe Flexibilitdt durch unsere Vertrauensarbeitszeit und unser
Wertkonto "valuetimES", das dir die Mdglichkeit bietet Werte fiir Auszeiten anzusparen.

Dariiber hinaus profitierst du bei uns von flexiblen Arbeitszeitmodellen und der

Madglichkeit des mobilen Arbeitens / Home Office.

Attraktiver Standort: Unser modernes Biiro mit Dachterrasse und Kantine liegt in toller

Lage am Rheinauhafen mit guter Anbindung an den OPNV.

Benefits: Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad und Corporate Benefits
(Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen. Zudem bieten wir Familienbenefits wie u.a. Kita-

Zuschiisse oder Angebote ber unseren Kooperationspartner ,pme Familienservice”. ))

I —— ——————

Neben abwechslungsreichen Aufgaben
bietet RSM Ebner Stolz eine sehr angenehme
Arbeitsatmosphére in einem freundlichen
Was macht uns aus? Kollegenteam. Das begleitet mich seit tber
20 Jahren und macht jeden Tag spannend.«

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch
sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Kénnen bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM
Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftspriifung, Steuer-, Rechts- und
Unternehmensberatung. Mit {iber 2.100 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit
prasent, weltweit an mehr als 830 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks
vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen
wir fiir Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und Job Facts
vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs Kollegialitat
groBe Ganze. Denn wir arbeiten (iber Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.
Bewege mit uns den Mittelstand!
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