
Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Bonn suchen wir dich!

Manager Transaction Advisory Services

(m/w/d)

Als Teil unseres deutschlandweit über 100 Mitarbeitende starken und interdisziplinären Transaction Advisory Services Teams führst du

eigenverantwortlich vielseitige Financial Due Diligence Projekte durch. Des Weiteren wirkst du entscheidend bei 

Unternehmenstransaktionen mit und erstellst Financial Models. Daneben bist du Ansprechpartner für unsere Mandanten und stellst unsere

Konzepte mandantengerecht dar. Abschließend unterstützt du den Partner bei Akquisition und Repräsentation und stehst den Kolleginnen und

Kollegen mit deiner Erfahrung beratend zur Seite.

Du wirst anspruchsvolle Beratungsprojekte in unterschiedlichen Branchen, auch im internationalen Kontext, kennenlernen und zusammen

mit weiteren Teammitgliedern nach Lösungen für unsere namhaften Mandanten suchen (Private Equity Unternehmen, Family Offices, sowie

verschiedenste mittelständische Unternehmen im In- und Ausland).

Du hast mindestens vier Jahre Berufserfahrung im Bereich Transaction Advisory, Deal Advisory oder Corporate Finance gesammelt und

möchtest jetzt den nächsten Schritt in deiner Entwicklung gehen? Dazu verfügst du über ein ausgezeichnetes analytisches Verständnis sowie sehr

gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Womit können wir punkten?

Aus- und Fortbildung: Deine Entwicklung fördern wir durch intensive Betreuung und

Coaching durch einen Mentor sowie unser breitgefächertes Weiterbildungsprogramm.

Außerdem besteht im persönlichen Entwicklungsprozess die Möglichkeit Berufsexamina

(z.B. CFA oder WP) abzulegen, die wir intensiv, auch monetär fördern.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Mobilitätsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfügung, die du

flexibel und nachhaltig für deine Bedürfnisse steueroptimiert einsetzen kannst - ob für

den öffentlichen Nahverkehr, Einzeltickets oder das Deutschlandticket.

Familienbenefits: Familie und Beruf unter einen Hut bekommen - klar! Profitiere von

KITA-Zuschüssen, Freistellungen für z. B. Pflegezeiten oder auch Beratungs- und

Betreuungsangebote.

Was macht uns aus?

Arbeiten für mittelständische Marktführer: Möchtest du als Wirtschaftsprüfer/in oder

Steuerberater/in Unternehmer auf Augenhöhe beraten? Für Champions aus dem

Mittelstand wie fischer, LBBW, Porsche, EDEKA, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe,

INDUS, AGRAVIS, ALBA Group, Landgard oder STIHL arbeiten?

Freiraum statt Vorgaben: Wir bieten dir Raum für Freiheit und Professionalität – den

du gemeinsam mit starken Kolleginnen und Kollegen und in einem großen

internationalen Netzwerk nutzt. Bei RSM Ebner Stolz arbeitest du fernab von starren

Vorgaben in einer freiberuflich geprägten Organisation – als solide Grundlage für deine

unternehmerischen Entscheidungen und deine erfolgreiche Karriere.

Fachliche Entwicklung ohne Silos: Wir bieten dir die Chance, dein Spezialthema

voranzubringen ohne den Blick für den unternehmerischen Gesamtkontext aus den

Augen zu verlieren. 

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus

lena-marie.makus@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-474

»

Hochprofessionelle Transaktionsberatung,

aber näher dran am Mandanten. Das

gepaart mit unseren starken Teams, so

machen die anspruchsvolle Arbeit und die

gemeinsamen Erfolge bei TAS RSM Ebner

Stolz richtig Spaß.«

Peter Klostermann
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