
Verstärke unser Team an den Standorten Frankfurt am Main, Köln, Reutlingen oder Stuttgart zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt!

Praktikant mit Schwerpunkt Nachhaltigkeit

(m/w/d)

Gemeinsam mit deinen Kolleginnen und Kollegen berätst und prüfst du nationale sowie internationale Unternehmen verschiedenster

Branchen.

Dabei hast du die Möglichkeit, deine Kenntnisse zu Nachhaltigkeitsberichterstattung (z.B. Corporate Sustainability Reporting Directive

(CSRD), LkSG oder der EU-Taxonomie) einzusetzen und zu erweitern oder, sofern du noch keine Berührungspunkte zu den Themen hattest, dir

diese anzueignen und aufzubauen.

Du wirkst besonders bei der Analyse der umweltbezogenen und sozialen Anforderungen der neuen europaweit geltenden Pflichten zur

Nachhaltigkeitsberichterstattung für unsere Kunden mit und unterstützt diese bei der Einführung und Verbesserung ihrer Umwelt- und

Sozialmanagement- und Berichterstattungssysteme.

Du möchtest einen konkreten Beitrag zur Nachhaltigkeit leisten und befindest dich mindestens im dritten Semester eines wirtschafts-, gesellschafts-,

sozialwissenschaftlichen oder naturwissenschaftlich-technischen Studienfachs mit einem Fokus auf Nachhaltigkeit, Sustainable Finance,

Menschenrechte oder Kreislaufwirtschaft. Zudem kommunizierst du sicher auf Deutsch und Englisch.

Womit können wir punkten?

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Neue Geschäftsfelder: Bei uns bist du Teil eines wachsenden und interdisziplinären

Teams aus Wirtschaftswissenschaftlern, Juristen und Nachhaltigkeitsexperten, das in

einem dynamischen und gesellschaftlich hoch relevantem Themenkomplex neue

Lösungen für unsere Mandanten findet.

Breite Vernetzung: Knüpfe schon heute wichtige Business Kontakte für morgen. Wir

bieten dir außerdem eine langfristige Perspektive durch einen möglichen Berufseinstieg

nach deinem Studium.

Teamevents: Wir arbeiten nicht nur gern im Team, sondern feiern auch ausgelassen

miteinander! Gelegenheit gibt es dafür genügend: von Teamevents über Stammtische

und Sommerfeste bis hin zu Weihnachtsfeiern. Hier kannst du dich auch abseits der

Arbeit austauschen und den Zusammenhalt stärken. 

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Chantal Groh

chantal.groh@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 20492-191

»

Die Arbeit im Bereich Nachhaltigkeit ist

nicht nur abwechslungsreich, sondern bietet

auch tolle Perspektiven. Das hat mich

bereits während meines Praktikums

begeistert und motiviert mich auch als

Consultant jeden Tag aufs Neue.«

Rosa Charlotte Bertram
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