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An unserem Standort Stuttgart suchen wir ab 1. Oktober 2025 dich!

Duales Studium Accounting und Controlling
(B.Sc.) - Start Oktober 2025 (m/w/d)

Beginne deine berufliche Zukunft jetzt mit einem dualen Studium bei RSM Ebner Stolz. Als dualer Student (m/w/d) mit dem Schwerpunkt
Accounting & Controlling baust du dein theoretisches Knowhow wahrend der Vorlesungsphasen an der DHBW Stuttgart aus. Wir trauen dir ab
Tag 1 etwas zu! Wahrend der Praxisphasen tragst du bereits Verantwortung und unterstiitzt bei der Erstellung, Priifung und Durchfithrung von
Jahresabschliissen wirtschaftlicher Unternehmen aus verschiedenen Geschaftszweigen, GroBen und Rechtsformen. Du erhéltst tiefe Einblicke bei
der priifungsnahen Beratung, unter anderem Restrukturierungs- und Compliance-Themen, und bist bei weiteren spannenden Projekte dabei.
So leistest du schon von Beginn an einen Mehrwert fiir unsere Mandanten und darfst dein Team am Standort Stuttgart unterstiitzen.

Du stehst kurz vor dem Erwerb der Hochschulreife (allgemeine, fachgebundene oder Fachhochschulreife) oder hast deinen Abschluss bereits in der
Tasche. Du bringst gute Noten in deinen Hauptfachern mit, bist interessiert an wirtschaftlichen Zusammenhéngen und findest Freude
am Umgang mit Zahlen. Wir freuen uns darauf dich kennenzulernen!

Womit kénnen wir punkten?

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fiihlen. Unser digitales
Onboarding Tool ermdglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hiirden und
Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine personlichen
Ansprechpersonen mit einem Klick parat. AuBerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate
mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Finanzielle Unabhangigkeit: Wir machen dich mit einer attraktiven Aushildungsvergii-
tung finanziell unabhangig und bieten dir die Aussicht auf eine gute berufliche Perspek-
tive. Wir tibernehmen deine Beitrage, die wahrend des DHBW-Studiums anfallen und un-
terstlitzen dich mit einer Lehrbiicher-Pauschale.

Mobilitatsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfiigung, die du flexi-
bel und nachhaltig fiir deine Mobilitatsbediirfnisse steueroptimiert im OPNV einsetzen ))

Du bekommst einen Einblick in die
wirtschaftlichen Zusammenhénge sowie
wesentlichen Kernprozesse und unterstiitzt
dabei das Management in deren Analyse. «

kannst - ob fiir den 6ffentlichen Nahverkehr, Einzeltickets oder das Deutschlandticket.
Sicherheit: Unser Unternehmen reagiert auch in Krisenzeiten flexibel auf neue Heraus-
forderungen und ist ein absolut zuverlassiger Ausbilder. Durch unser Wachstum bieten
wir Sicherheit und tolle Karriereaussichten.

Zentrale Lage: Unser modernes Biiro in der Stuttgarter City bietet dir nicht nur eine
ideale Anbindung an den OPNV, sondern ladt auch zu inspirierenden Mittagspausen ein.
Und vieles mehr: Die Ausstattung mit einem Notebook ermdglicht dir Flexibilitat beim
Arbeiten. Bei gemeinsamen Team-Ausfliigen und Events kannst du mit anderen Freude
erleben. Freue dich auBerdem iiber taglich frisches Bio-Obst sowie eine Getranke- und
Kaffeeflat. Job Facts

Zukunftsaussichten

Olga Flores
HR Talent Acquisition

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch Teamwork

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Kénnen bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftspriifung, Steuer-, Rechts- und Lernkurve
Unternehmensberatung. Mit tiber 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

prasent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir fiir Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

groBe Ganze. Denn wir arbeiten Uber Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Olga Flores
olga.flores@ebnerstolz.de
Tel. +49 711 2049-1677

karriere.ebnerstolz.de
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