
Zur Verstärkung unseres wachsenden Transaction Advisory Services Teams am Standort Köln suchen wir dich!

Manager Transaction Advisory Services /

Financial Due Diligence (m/w/d)

Als Teil unseres multidisziplinären Teams bringst du deine Expertise bei der umfassenden Beratung unserer Mandanten im Transaktionsprozess ein.

Zu deinen Aufgaben gehört die eigenverantwortliche Durchführung von Financial Due Diligence Projekten im nationalen, als auch

internationalen Rahmen. Du erarbeitest und löst komplexe Sachverhalte bei Unternehmenstransaktionen wie zum Beispiel PPA oder Integrations-

unterstützung und stellst Konzepte mandantengerecht dar. Daneben unterstützt du den Partner bei Akquisition und Repräsentation und stehst

den Kolleginnen und Kollegen mit deiner Erfahrung beratend zur Seite.

Du verfügst über mindestens vier Jahre Berufserfahrung in Transaction Advisory Services / Deal Advisory. Des Weiteren bringst du sehr gute

Deutsch- und Englischkenntnisse mit. 

Womit können wir punkten?

Exzellente Beratung: Unserem breitgefächerten Mandantenkreis verdanken wir bereits

heute eine marktführende Stellung im mittelständischen Transaktionsmarkt und sind

erster Ansprechpartner für komplexe Bewertungsaufgaben.

Multidisziplinärer Austausch: Profitiere von der Zusammenarbeit mit Branchenexper-

ten aus den Bereichen Steuern und Recht.

Familienbenefits: Familie und Beruf unter einen Hut bekommen - klar! Profitiere von

KITA-Zuschüssen, Freistellungen für z. B. Pflegezeiten oder auch Beratungs- und

Betreuungsangebote.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Was macht uns aus?

Arbeiten für mittelständische Marktführer: Möchtest du als Wirtschaftsprüfer/in oder

Steuerberater/in Unternehmer auf Augenhöhe beraten? Für Champions aus dem

Mittelstand wie fischer, LBBW, Porsche, EDEKA, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe,

INDUS, AGRAVIS, ALBA Group, Landgard oder STIHL arbeiten?

Freiraum statt Vorgaben: Wir bieten dir Raum für Freiheit und Professionalität – den

du gemeinsam mit starken Kolleginnen und Kollegen und in einem großen

internationalen Netzwerk nutzt. Bei RSM Ebner Stolz arbeitest du fernab von starren

Vorgaben in einer freiberuflich geprägten Organisation – als solide Grundlage für deine

unternehmerischen Entscheidungen und deine erfolgreiche Karriere.

Fachliche Entwicklung ohne Silos: Wir bieten dir die Chance, dein Spezialthema

voranzubringen ohne den Blick für den unternehmerischen Gesamtkontext aus den

Augen zu verlieren. 

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus

lena-marie.makus@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-474

»

Auch oder gerade in schwierigen

wirtschaftlichen Situationen besteht ein

hoher Drang nach Veränderungen der

Geschäftsmodelle durch Akquisitionen. In

interdisziplinären und branchenerfahrenen

Projektteams unterstützen wir unsere

Mandanten in dieser herausfordernden Zeit.

Ein starkes Teamgefühl, hohes Fachwissen

und die nötige Portion Pragmatismus prägen

dabei unser Selbstverständnis.«

Jannis Pulm

Wirtschaftsprüfer

Job Facts

Projektmanagement

Komplexe Tätigkeiten

Verantwortungsübernahme
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