
Für unser TAS-Team am Standort Bonn suchen wir dich ab Juni 2025 für mindestens drei Monate!

Student für ein Praktikum Transaction

Advisory Services (m/w/d)

Von Beginn an bist du ein vollwertiges Teammitglied und unterstützen unsere erfahrenen Kolleginnen und Kollegen bei der Beratung unserer

Mandanten im In- und Ausland. Im Team bringst du dich bei Unternehmenstransaktionen ein und wirkst bei vielseitigen Financial Due

Diligence Prüfungen mit. So unterstützt du die Kolleginnen und Kollegen bei Due Diligence-Berichten sowie Markt- und Wettbewerbsanalysen.

Außerdem führst du eigenständig Recherchen und Analysen durch und visualisierst deine Arbeitsergebnisse in Präsentationen in deutscher und

englischer Sprache. Du profitierst von einem Mentor, der dir zur Seite steht und regelmäßig Feedback über deine persönliche und fachliche

Entwicklung gibt.

Du befindest dich mindestens im vierten Semester eines wirtschaftswissenschaftlichen Studiums und bringst idealerweise Studienschwerpunkte

wie Finanzen, Investition, Rechnungswesen oder Controlling mit. Du hast überdurchschnittliche Studienleistungen, eine Leidenschaft

für Zahlen und bist sicher im Umgang mit den MS-Office-Tools (insbesondere Excel, PowerPoint).

Womit können wir punkten?

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Business Netzwerk: Knüpfe schon heute wichtige Business Kontakte für morgen. Wir

bieten dir außerdem eine langfristige Perspektive durch einen möglichen Berufseinstieg

nach dem Studium.

Kollegialität: Gemeinsam sind wir stark. Unser innovatives, national agierendes Team

betrachtet jeden Kopf als Individuum und schreibt den Teamgedanken groß.

Teamevents: Wir arbeiten nicht nur gern im Team, sondern feiern auch ausgelassen

miteinander! Gelegenheit gibt es dafür genügend: von Teamevents über Stammtische

und Sommerfeste bis hin zu Weihnachtsfeiern. Hier kannst du dich auch abseits der

Arbeit austauschen und den Zusammenhalt stärken. 

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus

lena-marie.makus@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-474

»

Bei uns im TAS-Bereich arbeitet man von

Beginn an in intensiver Teamarbeit an

vielfältigen Projekten - für mich persönlich

das Beste, was mir im Berufseinstieg

passieren konnte.«

Celine Müller

Job Facts

Teamarbeit

Zukunftsperspektive

Vielfältige Tätigkeit

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

