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Als Verstarkung fiir unser Stuttgarter Team suchen wir dich!

Mitarbeitende Berichtswesen / Berichtskritik -
Wirtschaftspriifung (m/w/d) - Teilzeit flexibel

Du suchst eine neue Herausforderung und schatzt es eigenverantwortlich handeln zu kénnen?

> In unserem Berichtskritik-Team bist Du Teil unserer Qualitétssicherung in der Wirtschaftspriifung.

> Mit deiner absoluten Sicherheit in der deutschen Rechtschreibung sowie in der Anwendung von MS-Office, insbesondere Word, Gibernimmst du
die qualifizierte, inhaltliche, materielle und formelle Durchsicht unserer Priifungsberichte.

> Ferner bist du Ansprechperson fiir unsere Priifungsteams in allen Fragen der formellen Berichtserstellung und tragst so stetig zur
Qualitatsverbesserung bei.

Du bringst eine kaufméannische Ausbildung oder ein wirtschaftswissenschaftliches Studium mit und konntest bereits mehrjahrige
Berufserfahrung, idealerweise in der Wirtschaftspriifung oder im Rechnungswesen, sammeln. Zudem kennst du dich mit den
Rechnungslegungsvorschriften nach HGB und IFRS aus und schreckst nicht vor der Arbeit mit Zahlen zurlick.

Egal, ob du den Einstieg, Wiedereinstieg oder den Quereinstieg suchst, bei uns hast du alle Méglichkeiten. Wir freuen uns dich kennenzulernen!

Womit kénnen wir punkten?

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fiihlen. Unser digitales
Onboarding Tool ermdglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hiirden und
Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine personlichen
Ansprechpersonen mit einem Klick parat. AuBerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate
mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!
Mobilitatsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfiigung, die du
flexibel und nachhaltig fiir deine Bediirfnisse steueroptimiert einsetzen kannst - ob fiir
den offentlichen Nahverkehr, Einzeltickets oder das Deutschlandticket.
Familienbenefits: Familie und Beruf unter einen Hut bekommen - klar! Profitiere von
KITA-Zuschiissen, Freistellungen fiir z. B. Pflegezeiten oder auch Beratungs- und
Betreuungsangek?ote. ) ) ) , )) Profitiere von einem schnell wachsenden
Teamevents: Wir arbeiten nicht nur gern im Team, sondern feiern auch ausgelassen Mandant told und einer bunt

o . : . . i andantenumfeld und einer bunten
miteinander! Gelegfenh.e|t gibt e.s dafir ge.nugen(.i: von Teameve_nts Uber Stammhsche Mischung von Persénlichkeiten im Team, die
und ?ommen‘este bis hin zu Welhnachtsfelern."Hler kannst du dich auch abseits der fiir fachliche Exzellenz, einen guten
Arbeit austauschen und den Zusammenhalt starken. Zusammenhalt und Kollegialitat stehen.«
Benefits: Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad und Corporate Benefits
(Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen.

Birgit Weisschuh

Wirtschaftspriiferin
Was macht uns aus?
Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch
sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Konnen bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM Job Facts
Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftspriifung, Steuer-, Rechts- und Mobiles Arbeiten

Unternehmensberatung. Mit {iber 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit
prasent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks
vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen
wir fiir Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und
vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs Fachlicher Austausch
groBe Ganze. Denn wir arbeiten (iber Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Eigenverantwortung

Dein Ansprechpartner

Manuela Dietrich
manuela.dietrich@ebnerstolz.de
Tel. +49 711 2049-1777

karriere.ebnerstolz.de
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