
Für unser internes IT Application Services Team suchen wir an den

Standorten Hamburg oder Stuttgart zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung!

Application Manager (m/w/d)

Als geschätztes Teammitglied in unserem internen IT-Team bekommst du von Beginn an die Chance auf Verantwortung, indem du als 

Hauptansprechperson für ausgewählte Applikationen agierst.

Du bist für die technische Betreuung und Beratung unserer Systeme sowie deren kontinuierliche Weiterentwicklung verantwortlich.

Du agierst als Ansprechperson für unsere Key User und Anwenderinnen und Anwender innerhalb des Unternehmens.

Du planst Implementierungen neuer Softwarelösungen mit und führst diese durch.

Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich der Informationstechnik, (Wirtschafts-) Informatik oder ein vergleichbares

Studium mit IT-Bezug und bereits mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Application Management. Alternativ konntest du als Quereinsteiger

bereits einschlägige Berufserfahrung sammeln. Zudem verfügst du über sichere Deutschkenntnisse (C1 gewünscht).

Womit können wir punkten?

Ausgewogene Work-Life Balance: Unsere Überzeugung ist es, dass Flexibilität und

Vielfalt in der Arbeitswelt einen großen Hebel darstellen, um die aktuellen und zukünfti-

gen Herausforderungen zu meistern und Innovationen zu fördern. Deshalb fördern wir bei

RSM Ebner Stolz auch aktiv das flexible Arbeiten und den Innovationsgeist. Dazu gehört

bei uns, dass die Arbeitszeiten an das Privat- und Berufsleben angepasst sind und auch

regelmäßiges mobiles Arbeiten möglich ist.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Benefits: Wir bieten dir neben einer attraktiven Vergütung und Überstundenregelung

einen modernen Arbeitsplatz mit neuester IT-Ausstattung und höhenverstellbarem

Schreibtisch. Weiterhin kannst Du Angebote wie Corporate Benefits, Jobticket und Ent-

geltumwandlungen für eine betriebliche Altersvorsorge sowie ein Jobrad wahrnehmen.

Sicherer Arbeitsplatz: Wir sind auch in herausfordernden Zeiten ein verlässlicher

Arbeitgeber und bieten durch unser Wachstum Sicherheit und Perspektiven.

Mobilitätsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfügung, die du

flexibel und steueroptimiert für deine Mobilitätsbedürfnisse mit dem ÖPNV einsetzen

kannst.

Was macht uns aus?

RSM Ebner Stolz bringt Champions aus dem Mittelstand voran - wie fischer, LBBW,

Porsche, EDEKA, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe, INDUS, AGRAVIS, ALBA Group,

Landgard oder STIHL. Mit ihren verschiedenen Querschnittsfunktionen - zum Beispiel IT,

Human Resources und Marketing - sorgen die RSM Ebner Stolz Services dafür, dass die

Kolleginnen und Kollegen in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung einen exzellenten Job machen können. RSM Ebner Stolz wächst,

die RSM Ebner Stolz Services begleiten und fördern dieses Wachstum. Als kompetente

Ermöglicher und Dienstleister sind wir gemeinsam stark und arbeiten an Zukunftsthemen

wie der Digitalisierung mit. Bringe dein persönliches Knowhow ein und komme mit uns

weiter.

Dein Ansprechpartner

Moritz Möhler

moritz.moehler@ebnerstolz.de

Tel. +49 221 20643-418

Job Facts

Teamgefühl

Zukunftsperspektive

Flexibilität
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