
Zur Verstärkung unseres Hamburger Teams suchen wir dich!

Senior Consultant oder Manager in der

Wirtschaftsprüfung / Audit - Fokus

Gesundheit und Soziales (m/w/d)

In unserem Team der Wirtschaftsprüfung bringst du deine Kenntnisse in der Prüfung von Jahres- und Konzernabschlüssen nach nationaler

Rechnungslegung (HGB) bei Unternehmen aus dem Bereich Gesundheit und Soziales oder bei gemeinnützigen Vereinen und Stiftungen ein.

Als Prüfungsleiter:in stehst du in direktem Kontakt mit deinem Prüfungsteam und erfahrenen Wirtschaftsprüfer:innen und fungierst als feste

Ansprechperson für unsere Mandanten.

Du hast mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Wirtschaftsprüfung, bringst idealerweise Kenntnisse aus dem Bereich Gesundheit und

Soziales mit und möchtest jetzt den nächsten Schritt in deiner Entwicklung gehen?

Wir freuen uns schon jetzt darauf dich kennenzulernen!

Womit können wir punkten?

Flexible Arbeitszeiten: Erfahre eine hohe Flexibilität durch unsere

Vertrauensarbeitszeit, Überstundenregelung sowie individuelle Voll- und Teilzeitmodelle,

die auf deine persönlichen Wünsche und Bedürfnisse zugeschnitten sind. So helfen wir dir

für genügend Spielraum im Alltag zu sorgen.

Benefits: Wir bieten dir neben einer attraktiven Vergütung und Überstundenregelung

einen modernen Arbeitsplatz mit neuester IT-Ausstattung und höhenverstellbarem

Schreibtisch. Weiterhin kannst du Angebote wie Corporate Benefits, Jobticket und Ent-

geltumwandlungen für eine betriebliche Altersvorsorge sowie ein Jobrad wahrnehmen.

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus

Lena-Marie.Makus@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-474

Job Facts
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Reisetätigkeit

Lernkurve
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