
Für unseren Standort Hamburg suchen wir nach tatkräftiger Unterstützung!

Wissenschaftlicher Mitarbeiter im Bereich

Prozessführung und Schiedsverfahren (m/w/d)

Du kannst dich auf eine Tätigkeit in einem kollegialen und dynamischen Team freuen, bei der du deine theoretischen Kenntnisse jeden Tag praktisch

anwenden kannst. Du unterstützt unsere Rechtsanwälte im Bereich Prozessführung und Schiedsverfahren in spannenden zivilrechtlichen Mandaten.

Dabei arbeitest du schwerpunktmäßig an Gerichtsverfahren im Bereich des kollektiven Rechtsschutzes mit, bereitest

eigenverantwortlich Schriftsätze und mündliche Verhandlungen vor und hast dabei immer die Fristen zuverlässig im Blick. Du lernst eine Vielzahl

von Verfahrenskonstellationen kennen und bist gefordert, prozessstrategisch und anwaltlich zu denken. Du arbeitest Seite an Seite mit unseren

Rechtsanwälten zusammen und knüpfst so wichtige Kontakte für dein berufliches Netzwerk.

Du hast das erste bzw. zweite Staatsexamen abgeschlossen oder stehst kurz davor? Du möchtest in Voll-/Teilzeit oder neben dem Referendariat,

deiner Promotion oder für einen Zeitraum der Überbrückung spannende Berufserfahrung sammeln?

Womit können wir punkten?

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Breites fachliches Angebot: Ob grober Überblick oder tiefergehende Spezialisierung,

bei uns lernst du die Rechtsgebiete kennen, für die du brennst.

Echte Kollegialität: Erlebe unser offenes und wertschätzendes Miteinander, mit dem

wir gemeinsam als Team bestmögliche Ergebnisse erzielen. Bei uns zählt die Idee, nicht

die Hierarchiestufe. Offene Kommunikation und ehrliches Feedback sind für uns dabei

selbstverständlich.

Benefits: Wir bieten dir attraktive Angebote wie Corporate Benefits

(Mitarbeitendenrabatte), After-Work-Stammtische und abwechslungsreiche Teamevents.

Was macht uns aus?

Möchtest du schon nach kurzer Einarbeitungszeit mit Unternehmern an einem Tisch

sitzen? Bei RSM Ebner Stolz machst du aus deinem juristischen Fachthema einen

Erfolgsfaktor für mittelständische Unternehmen. Über 150 erfahrene Rechtsanwälte

unterstützen deutschlandweit unsere Mandanten in allen wirtschaftsrechtlichen

Fragestellungen – von Transaktionen wie Unternehmenskäufen und Umstrukturierungen

bis zur laufenden Beratung in allen gesellschaftsrechtlichen Belangen. Dabei arbeiten wir

in interdisziplinären Teams eng mit den Kolleginnen und Kollegen aus

Wirtschaftsprüfung, Steuer- und Unternehmensberatung zusammen. Wir sind eine

Leistungsorganisation mit menschlichem Klima und persönlichem Austausch. Steile

Lernkurve? Garantiert. Das gilt für dein juristisches Fachwissen ebenso wie für das

Verständnis der unternehmerischen Belange unserer Mandanten. Perspektiven bis hin zur

Partnerschaft? Möglich und erwünscht.

»

Wir suchen heute die Prozessanwältinnen

und -anwälte von morgen!«

Dr. Christian Steger-von Förster

Rechtsanwalt

Job Facts

Lernerfolg

Teamwork

Aufgabenvielfalt
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