
Für unser SAP-Team suchen wir an den Standorten Hamburg oder Stuttgart zum nächstmöglichen Zeitpunkt

tatkräftige Verstärkung!

Solution Architect - SAP Cloud / Business

Technology Platform (m/w/d)

Unser SAP-Team legt derzeit den Grundstein für unsere zukunftsfähige Gesamtarchitektur. Du führst diese Arbeit fort und stellst sicher, dass

künftige Anforderungen unseres Unternehmens bestmöglich eingebettet werden.

Deine Aufgaben im Überblick:

Strategische Architekturplanung und Roadmapping: Du entwickelst und pflegst eine skalierbare und flexible SAP-Gesamtarchitektur und

stimmst die SAP-Systemarchitektur mit dem Verantwortlichen für den Betrieb der non-SAP-Systeme mit dem Ziel einer in Einklang mit der

Unternehmensstrategie und zukünftigen technologischen Anforderungen stehenden Gesamt-Systemarchitektur ab.

Integrationsmanagement: Du bist verantwortlich für Design, Optimierung und Verwaltung der Integrationsarchitektur zwischen SAP S/4HANA

Cloud, SuccessFactors, SAP Datasphere, SAC und Drittanbietersystemen unter Nutzung der SAP Business Technology Platform (BTP) als zentralem

Hub.

Governance und Compliance: Du etablierst und setzt IT-Governance-Richtlinien mit Fokus auf Sicherheit, Compliance (z. B. DSGVO) und Best

Practices für cloudbasierte Architekturen und Datenintegrationen um. Ebenso implementierst du ein Framework zur regelmäßigen Auditierung

der SAP-Landschaft.

Koordination externer Partner: Du steuerst und überwachst externe Dienstleister und Partner, einschließlich Sicherstellung der Einhaltung von

KPIs und SLAs sowie Gewährleistung der Systemintegration gemäß internem Standard und Sicherheitsanforderungen.

Technische Projektleitung: Du übernimmst die technische Führung und Koordination von SAP- Integrationsprojekten, einschließlich

Implementierung neuer SAP-Komponenten und Überwachung der Stabilität der SAP-Lösungen. Zur Sicherstellung eines reibungslosen Rollouts

arbeitest du eng mit den Projektteams zusammen.

 

Worüber freuen wir uns?

Mehrjährige Erfahrung in der Architektur und Integration komplexer IT-Landschaften, idealerweise in SAP-Cloud-Umgebungen

Technisches Verständnis von Cloud-Infrastrukturen (und speziell der SAP Business Technology Platform)

Tiefgehende Kenntnisse in der Administration und Verwaltung des BTP Global Accounts

Tiefgehende Kenntnisse in einer SAP-fokussierten Systemlandschaft mit SAP S/4HANA Cloud Public Edition, SuccessFactors, SAP

Datasphere, und SAC, sowie der SAP BTP

Verständnis für Governance, Compliance und Datenschutzanforderungen

Starke analytische Fähigkeiten, um Systemanforderungen und deren Einfluss auf die bestehende Architektur zu bewerten und technische

Lösungen zu entwickeln

Kommunikationsstärke und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit internen Stakeholdern und externen Dienstleistern, um Anforderungen

effektiv zu vermitteln und umzusetzen

Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse (C1 gewünscht)

Idealerweise Kenntnisse in klassischen Schnittstellen-Technologien

Fundierte Kenntnisse in REST-API, MS SQL und Relationen Datenbanken wären von Vorteil

Womit können wir punkten?

Ausgewogene Work-Life Balance: Unsere Überzeugung ist es, dass Flexibilität und

Vielfalt in der Arbeitswelt einen großen Hebel darstellen, um die aktuellen und zukünfti-

gen Herausforderungen zu meistern und Innovationen zu fördern. Deshalb fördern wir bei

RSM Ebner Stolz auch aktiv das flexible Arbeiten und den Innovationsgeist. Dazu gehört

bei uns, dass die Arbeitszeiten an das Privat- und Berufsleben angepasst sind und auch

regelmäßiges mobiles Arbeiten möglich ist.

Workation: Fernweh? Bei uns kannst du nach Absprache mit deiner Führungskraft bis zu

zwei Wochen im Jahr aus dem (EU-) Ausland arbeiten und deinen Feierabend am Strand

oder mit Bergblick verbringen.

Benefits: Wir bieten dir attraktive Angebote wie Jobrad, Jobtickets, Familienbenefits und

Corporate Benefits (Mitarbeitendenrabatte).

Mobilitätsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfügung, die du flexi-

bel und steueroptimiert für deine Mobilitätsbedürfnisse mit dem ÖPNV einsetzen kannst.

Was macht uns aus?

RSM Ebner Stolz bringt Champions aus dem Mittelstand voran - wie fischer, LBBW,

Porsche, EDEKA, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe, INDUS, AGRAVIS, ALBA Group,

Landgard oder STIHL. Mit ihren verschiedenen Querschnittsfunktionen - zum Beispiel IT,

Human Resources und Marketing - sorgen die RSM Ebner Stolz Services dafür, dass die

Kolleginnen und Kollegen in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung einen exzellenten Job machen können. RSM Ebner Stolz wächst,

die RSM Ebner Stolz Services begleiten und fördern dieses Wachstum. Als kompetente

Ermöglicher und Dienstleister sind wir gemeinsam stark und arbeiten an Zukunftsthemen

wie der Digitalisierung mit. Bringe dein persönliches Knowhow ein und komme mit uns

weiter.

Dein Ansprechpartner

Moritz Möhler

moritz.moehler@ebnerstolz.de

Tel. +49 221 20643-418

Job Facts

Teamgefühl

Reisetätigkeit

Flexibilität
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