
Zur Verstärkung unseres China Desks am Standort Stuttgart oder Frankfurt suchen wir dich ab sofort für 3

Monate!

Praktikant China Desk Business Development

(m/w/d)

Dich erwarten folgende Aufgaben:

Business Development: Sektor-übergreifende Begleitung von Themen, mit Fokus auf chinesische Investoren

Marketing und Kommunikation: Mitarbeit an der Entwicklung von Marketingmaterialien wie Präsentationen, Broschüren und Online-Inhalten;

Unterstützung bei der Planung und Durchführung von Veranstaltungen oder Webinaren.

Prozessoptimierung und interne Projekte: Organisatorische und administrative Unterstützung des Teams, z.B. bei der Aufbereitung von

Informationen zur Darstellung von ad hoc Reportings, Digitalisierung von Arbeitsprozessen

Darüber freuen wir uns:

Fortgeschrittenes Bachelor- oder Masterstudium

Analytisches Denken und strategisches Verständnis

Sehr gute Kenntnisse in MS Office (insbesondere Word, Excel und PowerPoint)

Kommunikationsstärke und Organisationstalent

Interesse an wirtschaftlichen und rechtlichen Zusammenhängen

Fließende Chinesischkenntnisse sowie sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Womit können wir punkten?

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Breite Vernetzung: Knüpfe schon heute wichtige Business Kontakte für morgen. Wir

bieten dir außerdem eine langfristige Perspektive durch einen möglichen Berufseinstieg

nach dem Studium.

Kollegialität: Gemeinsam sind wir stark. Unser innovatives, national agierendes Team

betrachtet jeden Kopf als Individuum und schreibt den Teamgedanken groß.

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Daniel Rösinger

daniel.roesinger@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 20491 900

»

Mit unserem China Desk schlagen wir die

Brücke zwischen Deutschland und China.

Entwickeln Sie sich zum Experten für unsere

chinesischen Mandanten.«

Ran Chen

Managing Director, Head of China Desk

Job Facts

Lernkurve

Internationalität

Teamwork
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