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Fir unser Projektmanagement-Team suchen wir am Standort Stuttgart - optional Hamburg - zum
nachstmaglichen Zeitpunkt studentische Verstarkung!

Werkstudent IT-Projektmanagement (m/w/d)

Als Teil unseres Projektteams unterstitzt du tatkraftig bei der Organisation und Umsetzung eines Legal Projekts und weiteren
IT-Projekten und gewinnst wertvolle Einblicke in das Projektmanagement.
Dabei...

> wirkst du an der Planung, Koordination und Nachverfolgung von Projektaktivitaten mit.

> (berwachst du Projektfortschritte und Termine in Abtstimmung mit dem Team.

> erstellst du Unterlagen fiir Projektmeetings sowie Workshops und bereitest diese Termine nach.

> dokumentierst du Projektfortschritte und aktualisierst kontinuierlich die relevanten Projektdokumente.
> pflegst du unser Wiki auf Basis von Confluence zur kontinuierlichen Wissensiibertragung und -sicherung.

Du absolvierst derzeit ein Studium der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik IT oder Jura. Idealerweise bringst du bereits erste
Erfahrungen im Projektmanagement mit. Dariiber hinaus verfligst du tber eine strukturierte Arbeitsweise, eine schnelle Auffassungsgabe
und hast Freude daran, IT-Projekte organisatorisch voranzubringen. Kommunikationsstarke in Deutsch und Englisch (C1 gewiinscht) und
Teamfahigkeit zeichnen dich aus. Du verfiigst iiber sichere Kenntnisse in Microsoft Office (Word, Outlook, Excel, PowerPoint, Teams) und
Erfahrungen mit SharePoint waren ein willkommenes Plus.

Womit konnen wir punkten?

Lernkurve mit Perspektive: Du kannst dich auf eine steile Lernkurve freuen und auf die
Madglichkeit, die Arbeitswelt im Projektmanagement in einer innovativen Kanzlei
kennenzulernen. Dabei steht dir ein erfahrener Projektmanager als Mentor zur Seite.
Zukunftsorientiertes Aufgabenfeld: Du sorgst dafiir, dass deine Kolleginnen und
Kollegen im Fachbereich mit modernen Methoden unterstiitzt werden. Dabei erdffnest du
neue Mdglichkeiten, die unmittelbar im Arbeitsalltag Einsatz finden.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fiihlen. Unser digitales
Onboarding Tool erméglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hiirden und
Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persénlichen
Ansprechpersonen mit einem Klick parat. AuBerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate
mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Teamevents: Wir arbeiten nicht nur gern im Team, sondern feiern auch ausgelassen ))
miteinander! Gelegenheit gibt es dafiir geniigend: von Teamevents iiber Stammtische

und Sommerfeste bis hin zu Weihnachtsfeiern. Hier kannst du dich auch abseits der

Arbeit austauschen und den Zusammenhalt starken.

Umfassende Einblicke in das
Projektmanagement sind bei uns garantiert.
Zudem ist unser Teamzusammenhalt
wirklich super, egal ob im Biiro oder virtuell
- die Zusammenarbeit macht SpaB.«

Dorothee Flesch
Was macht uns aus?

RSM Ebner Stolz bringt Champions aus dem Mittelstand voran - wie fischer, LBBW,
Porsche, EDEKA, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe, INDUS, AGRAVIS, ALBA Group,
Landgard oder STIHL. Mit ihren verschiedenen Querschnittsfunktionen - zum Beispiel IT, Job Facts

Human Resources und Marketing - sorgen die RSM Ebner Stolz Services dafiir, dass die Brandaktuelle Themenstellung
Kolleginnen und Kollegen in Wirtschaftspriifung, Steuer-, Rechts- und
Unternehmensberatung einen exzellenten Job machen kénnen. RSM Ebner Stolz wachst,

die RSM Ebner Stolz Services begleiten und férdern dieses Wachstum. Als kompetente VAL
Ermdglicher und Dienstleister sind wir gemeinsam stark und arbeiten an Zukunftsthemen
wie der Digitalisierung mit. Bringe dein personliches Knowhow ein und komme mit uns Abwechslungsreiche Aufgabe

weiter.

Dein Ansprechpartner

Moritz Mohler
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