
Für unser Financial Services-Team am Standort Köln suchen wir dich!

Praktikum Wirtschaftsprüfung Financial

Services (m/w/d)

Von Anfang an bist du als Teil unseres Teams in die verschiedensten Projekte eingebunden und erhältst so einen detaillierten Einblick in die 

Beratung von Banken. Dabei steht dir ein Mentor zur Seite, der dir regelmäßig Feedback gibt.

Gemeinsam mit deinen Kolleginnen und Kollegen bist du bei der Erstellung und Prüfung von Einzel- und Konzernabschlüssen nach HGB und IFRS

tätig. Des Weiteren wirkst du bei spannenden Projekten im Bereich des Wertpapierhandelsgeschäfts, der internen Revision sowie der prüfungsnahen

Beratung mit und erhältst so einen detaillierten Einblick in das professionelle Beratungsumfeld.

Du bist aktuell mindestens im 4. Semester deines betriebswirtschaftlichen oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiums? Du interessierst

dich besonders für die Schwerpunkte Steuerrecht, Accounting, Rechnungslegung, Controlling, Bankwesen oder ähnliches und begeisterst dich für

Bank- und Finanzdienstleistungen?

Du möchtest mehr erfahren und dich zunächst unverbindlich mit uns austauschen? Oder interessierst du dich für deine Möglichkeiten an einem

anderen Standort? Schreibe uns gerne eine Nachricht und wir melden uns bei dir.

Womit können wir punkten?

Flexible Zeiträume: Praktikumsplätze vergeben wir ab einem Zeitraum von mindestens

8 Wochen.

Learning on the Job: Als Teil unseres deutschlandweit rund 80-köpfigen Financial Ser-

vices Teams erlebst du aktive Mandatsarbeit, eignest dir praxisrelevantes Fachwissen an

und erfährst eine steile Lernkurve.

Business Netzwerk: Knüpfe schon heute wichtige Business Kontakte für morgen. Wir

bieten dir außerdem eine langfristige Perspektive durch eine Werkstudierendentätigkeit

im Anschluss oder einen Berufseinstieg nach Abschluss deines Studiums.

Teamevents: Wir arbeiten nicht nur gern im Team, sondern feiern auch ausgelassen

miteinander! Gelegenheit gibt es dafür genügend: von Teamevents über Stammtische

und Sommerfeste bis hin zu Weihnachtsfeiern. Hier kannst du dich auch abseits der

Arbeit austauschen und den Zusammenhalt stärken. 

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Nadine Studer

nadine.studer@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 2049-1616

»

Du suchst abwechslungsreiche Projekte,

spannende Mandate sowie eine moderne

und zeitgemäße Arbeitskultur? - Dann

werde jetzt Teil von RSM Ebner Stolz.«

Christopher Peters
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