
Zur Verstärkung unseres Unternehmensbewertungs-Teams an den Standorten München

und Stuttgart suchen wir dich - auch in vollzeitnaher Teilzeit!

Manager Valuation in Vollzeit / Teilzeit

(m/w/d)

Als Manager mit Fokus Valuation erfährst du, wie dein Engagement in der Arbeit für börsennotierte Konzerne (DAX- und MDAX-Unternehmen) und

mittelständische Mandanten wirksam wird. Du übernimmst fachliche und persönliche Leitungsaufgaben bei der Bewertung von

Unternehmen und der Erstellung von Bewertungsgutachten für unterschiedliche rechtliche Bewertungsanlässe (bspw. aktienrechtliche

Strukturmaßnahmen wie Squeeze-out, steuerliche Anwendungsfälle). Daneben agierst du beratend im Rahmen von Unternehmenstransaktionen

bzw. M&A-Prozessen. Ergänzend unterstützt du bei der Akquisition und Repräsentation und stehst den Kolleginnen und Kollegen mit deiner

Erfahrung beratend zur Seite.

Du verfügst über mindestens vier Jahre Berufserfahrung in der corporate-finance-nahen Beratung, idealerweise mit Schwerpunkt

in Unternehmensbewertung und möchtest den nächsten Schritt gehen? Zuvor hast du dein betriebs- / volkswirtschaftliches Masterstudium mit

überdurchschnittlichen Studienleistungen abgeschlossen. Zudem kommunizierst du sicher auf Deutsch und Englisch.

Womit können wir punkten?

Exzellente Beratung: Unserem breitgefächerten Mandantenkreis verdanken wir bereits

heute eine marktführende Stellung im mittelständischen Transaktionsmarkt und sind ers-

ter Ansprechpartner für komplexe Bewertungsaufgaben.

Herausfordernde Aufgaben: Freue dich auf eine Tätigkeit, in der kein Projekt wie das

andere ist und dich deshalb stets vor neuen Herausforderungen stellt.

Aus- und Fortbildung: Deine Entwicklung fördern wir kontinuierlich und bestmöglich

auf deinem persönlichen Weg. Dabei unterstützen wir u. a. durch unser breitgefächertes

Weiterbildungsprogramm, speziell auf dein Aufgabengebiet zugeschnittene Fachschulun-

gen sowie ggf. angestrebte Berufsexamina (z. B. WP oder CFA).

Flexibilität: Unser Wertkonto ermöglicht dir, Werte für spätere Freistellungszeiten anzu-

sparen. Weiterhin kannst du Angebote wie Corporate Benefits, Jobticket und Entgeltum-

wandlungen für eine betriebliche Altersvorsorge sowie ein Jobrad wahrnehmen. Zudem

bieten wir Familienbenefits wie u.a. Kita-Zuschüsse oder Angebote über unseren Koope-

rationspartner „pme Familienservice“.

Was macht uns aus?

Arbeiten für mittelständische Marktführer: Möchtest du als Wirtschaftsprüfer/in oder

Steuerberater/in Unternehmer auf Augenhöhe beraten? Für Champions aus dem

Mittelstand wie fischer, LBBW, Porsche, edding, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe,

INDUS, AGRAVIS, ALBA Group, Landgard oder STIHL arbeiten?

Freiraum statt Vorgaben: Wir bieten dir Raum für Freiheit und Professionalität – den

du gemeinsam mit starken Kolleginnen und Kollegen und in einem großen

internationalen Netzwerk nutzt. Bei RSM Ebner Stolz arbeitest du fernab von starren

Vorgaben in einer freiberuflich geprägten Organisation – als solide Grundlage für deine

unternehmerischen Entscheidungen und deine erfolgreiche Karriere.

Fachliche Entwicklung ohne Silos: Wir bieten dir die Chance, dein Spezialthema

voranzubringen ohne den Blick für den unternehmerischen Gesamtkontext aus den

Augen zu verlieren. 

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus

lena-marie.makus@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-474

»

Das Schöne an diesem Job ist, dass man

laufend neue Geschäftsmodelle und die

dahinterstehenden Menschen kennenlernt.«

Dr. Frederik Ruthardt

Wirtschaftsprüfer

Job Facts

Projektverantwortung

Komplexe Tätigkeiten

Multidisziplinärer Austausch
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