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Zur Verstarkung unseres Unternehmensbewertungs-Teams an den Standorten Miinchen
und Stuttgart suchen wir dich - auch in vollzeitnaher Teilzeit!

Manager Valuation in Vollzeit / Teilzeit
(m/w/d)

Als Manager mit Fokus Valuation erfahrst du, wie dein Engagement in der Arbeit fiir borsennotierte Konzerne (DAX- und MDAX-Unternehmen) und
mittelstandische Mandanten wirksam wird. Du ibernimmst fachliche und persénliche Leitungsaufgaben bei der Bewertung von
Unternehmen und der Erstellung von Bewertungsgutachten fiir unterschiedliche rechtliche Bewertungsanlasse (bspw. aktienrechtliche
StrukturmaBnahmen wie Squeeze-out, steuerliche Anwendungsfalle). Daneben agierst du beratend im Rahmen von Unternehmenstransaktionen
bzw. M&A-Prozessen. Erganzend unterstiitzt du bei der Akquisition und Reprasentation und stehst den Kolleginnen und Kollegen mit deiner
Erfahrung beratend zur Seite.

Du verfiigst iiber mindestens vier Jahre Berufserfahrung in der corporate-finance-nahen Beratung, idealerweise mit Schwerpunkt
in Unternehmensbewertung und mdchtest den nachsten Schritt gehen? Zuvor hast du dein betriebs- / volkswirtschaftliches Masterstudium mit
tiberdurchschnittlichen Studienleistungen abgeschlossen. Zudem kommunizierst du sicher auf Deutsch und Englisch.

Womit kénnen wir punkten?

Exzellente Beratung: Unserem breitgefacherten Mandantenkreis verdanken wir bereits
heute eine marktfiihrende Stellung im mittelstandischen Transaktionsmarkt und sind ers-
ter Ansprechpartner fir komplexe Bewertungsaufgaben.

Herausfordernde Aufgaben: Freue dich auf eine Tatigkeit, in der kein Projekt wie das
andere ist und dich deshalb stets vor neuen Herausforderungen stellt.

Aus- und Fortbildung: Deine Entwicklung férdern wir kontinuierlich und bestmaglich
auf deinem persénlichen Weg. Dabei unterstiitzen wir u. a. durch unser breitgefachertes
Weiterbildungsprogramm, speziell auf dein Aufgabengebiet zugeschnittene Fachschulun-
gen sowie ggf. angestrebte Berufsexamina (z. B. WP oder CFA).

Flexibilitat: Unser Wertkonto ermdglicht dir, Werte fiir spétere Freistellungszeiten anzu-
sparen. Weiterhin kannst du Angebote wie Corporate Benefits, Jobticket und Entgeltum- ))
wandlungen fiir eine betriebliche Altersvorsorge sowie ein Jobrad wahrnehmen. Zudem

Das Schone an diesem Job ist, dass man

: : . e : ¥ ¢ laufend neue Geschaftsmodelle und die
bieten wir Familienbenefits wie u.a. Kita-Zuschiisse oder Angebote (iber unseren Koope- dahinterstehenden Menschen kennenlernt. «

rationspartner ,pme Familienservice”.

Dr. Frederik Ruthardt
Was macht uns aus? Wirtschaftspriifer

Arbeiten fiir mittelstandische Marktfiihrer: Mochtest du als Wirtschaftspriifer/in oder
Steuerberater/in Unternehmer auf Augenhdhe beraten? Fiir Champions aus dem
Mittelstand wie fischer, LBBW, Porsche, edding, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe,
INDUS, AGRAVIS, ALBA Group, Landgard oder STIHL arbeiten? Projektverantwortung
Freiraum statt Vorgaben: Wir bieten dir Raum fiir Freiheit und Professionalitat — den
du gemeinsam mit starken Kolleginnen und Kollegen und in einem groBen
internationalen Netzwerk nutzt. Bei RSM Ebner Stolz arbeitest du fernab von starren
Vorgaben in einer freiberuflich gepragten Organisation — als solide Grundlage fiir deine
unternehmerischen Entscheidungen und deine erfolgreiche Karriere. Multidisziplindrer Austausch
Fachliche Entwicklung ohne Silos: Wir bieten dir die Chance, dein Spezialthema

voranzubringen ohne den Blick fiir den unternehmerischen Gesamtkontext aus den

Augen zu verlieren.

Job Facts

Komplexe Tatigkeiten

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus
lena-marie.makus@ebnerstolz.de
Tel. +49 40 37097-474

karriere.ebnerstolz.de
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