
Zur Verstärkung unseres Valuation-Teams am Standort Köln suchen wir dich!

Senior Consultant Valuation Services /

Unternehmensbewertung (m/w/d)

Als Senior Consultant mit Fokus Valuation bist du integraler Bestandteil unseres Valuation Teams und erfährst, wie dein Engagement in der

Arbeit für börsennotierte Konzerne und mittelständische Mandanten wirksam wird.

Du unterstützt uns bei aktienrechtlichen Bewertungsanlässen ebenso wie bei Fairness Opinions oder Sonderprojekten - gleichermaßen für

große internationale Auftraggeber wie für den gehobenen Mittelstand.

Du übernimmst zudem erste Verantwortung für Teilprojekte oder ganze Bewertungsaufträge.

Dabei folgst du nationalen und internationalen Bewertungsverfahren und -standards und verwendest Data-Analytics-Tools zur

Auswertung von Informationen und Finanzkennzahlen.

Kolleginnen und Kollegen stehst du beratend zur Seite.

Du hast dein wirtschaftswissenschaftliches Masterstudium mit überdurchschnittlichen Studienleistungen abgeschlossen? Du verfügst über

mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der transaktionsnahen Beratung, idealerweise mit Schwerpunkt in Unternehmensbewertung. Du

hast bereits erste Erfahrung in der Projektleitung und Personalführung sammeln können und verfügst über verhandlungssichere Englischkenntnisse.

Gehe mit uns den nächsten Schritt!

Womit können wir punkten?

Exzellente Beratung: Unserem breitgefächerten Mandantenkreis verdanken wir bereits

heute eine führende Stellung im Markt für Unternehmensbewertungen und sind erster

Ansprechpartner für komplexe Bewertungsaufgaben.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Mobilitätsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfügung, die du

flexibel und nachhaltig für deine Bedürfnisse steueroptimiert einsetzen kannst - ob für

den öffentlichen Nahverkehr, Einzeltickets oder das Deutschlandticket.

Benefits: Weiterhin kannst du Angebote wie Jobrad und Corporate Benefits

(Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen.

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus

lena-marie.makus@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-474

»

Am meisten motiviert mich die ständige

Abwechslung – unser Beruf kennt keine

Routine. Aus meiner Erfahrung kann ich

sagen, dass jedes Projekt sich von dem

vorangegangenen unterscheidet. Ich bin

ständig mit neuen und komplexen

Herausforderungen konfrontiert, welchen

wir als Team mit Erfahrung, Wissen und

manchmal auch Kreativität begegnen.«

Oliver Haas

Job Facts

Brancheneinblicke

Komplexe Tätigkeiten

Multidisziplinärer Austausch
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