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Fir unser Transaction Advisory Services Team am Standort Hamburg suchen wir engagierte Verstarkung ab
August 2025!

Student fiir ein Praktikum Transaction
Advisory Services / Corporate Finance (m/w/d)

Von Beginn an bist du ein vollwertiges Teammitglied und unterstiitzt unsere erfahrenen Kolleginnen und Kollegen bei der Beratung unserer
Mandanten mit Schwerpunkt im Inland (Strategische Investoren, Private Equity und Family Offices). Im Team bringst du dich bei Financial Due
Diligence Priifungen ein und wirkst aktiv bei Unternehmensbewertungen sowie der Gestaltung von M&A-Prozessen mit.

Zu deinen Aufgaben gehort insbesondere die Unterstiitzung der Kolleginnen und Kollegen bei der Aufarbeitung, Analyse und Visualisierung von
Finanzinformationen verschiedener Geschaftsmodelle in deutscher und englischer Sprache. Dabei arbeitest du mit State-of-the-Art Tools und lernst
unter anderem unser eigenentwickeltes interaktives Business Intelligence Tool Essence® kennen, welches eine effiziente Verarbeitung von
Massendaten ermdglicht.

Du bist ein Teamplayer und willst wissen, was erfolgreiche Unternehmen auszeichnet, welche Kennzahlen zur Unternehmenssteuerung genutzt
und wie sie interpretiert werden?

Du interessierst dich fiir Unternehmensverkaufe und willst herausfinden, welche Informationen wirklich (bewertungs-)relevant sind und wie diese
sich in den Finanzinformationen widerspiegeln?

Lege mit uns das Fundament fiir eine erfolgreiche Karriere in allen Bereichen rund um Investments, Finance & Accounting sowie Controlling!
Du befindest dich mindestens im dritten Semester eines wirtschaftswissenschaftlichen Studiums und bringst idealerweise
Studienschwerpunkte wie Finanzen, Investition, Rechnungswesen oder Controlling mit. Deine Studienleistungen oder bereits erste Erfahrungen
untermauern dein Interesse fiir Finanz- und Unternehmensanalysen. Dazu bist du sicher im Umgang mit den MS Office Tools (insbesondere
Excel, PowerPoint).

Womit kénnen wir punkten?

Know-how: Unser Ziel ist es, dass du den Transaktionsprozess von A bis Z kennenlernst
und einen tiefen Einblick in das abwechslungsreiche und herausfordernde Projektgeschaft
der Beratungsbranche bekommst. Wir garantieren dir eine steile Lernkurve im Bereich der
finanziellen Unternehmensanalyse mit individueller Forderung.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fiihlen. Unser digitales
Onboarding Tool erméglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hiirden und
Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persénlichen
Ansprechpersonen mit einem Klick parat. AuBerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate
mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Business Netzwerk: Kniipfe schon heute wichtige Business Kontakte fiir morgen. Wir
bieten dir auBerdem eine langfristige Perspektive durch einen méglichen Berufseinstieg

nach dem Studium. ))
Kollegialitat: Gemeinsam sind wir stark. Unser innovatives, national agierendes Team

betrachtet jeden Kopf als Individuum und schreibt den Teamgedanken groB.

Komplexe Fragestellungen in einem
kollegialen Team mit Spal3
eigenverantwortlich und gemeinsam zu
[6sen ist mir wichtig und fir meine Tatigkeit
kennzeichnend.«

Was macht uns aus? Marie Theres Tiedemann

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch
sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Kénnen bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM
Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftspriifung, Steuer-, Rechts- und
Unternehmensberatung. Mit Gber 2.400 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit Job Facts
prasent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks Steile Lernkurve
vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen
wir fiir Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs Pl T
groBe Ganze. Denn wir arbeiten Uber Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.
Bewege mit uns den Mittelstand! Eigenverantwortung

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus
lena-marie.makus@ebnerstolz.de
Tel. +49 40 37097-474

karriere.ebnerstolz.de
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