
Für unser Transaction Advisory Services Team am Standort Hamburg suchen wir engagierte Verstärkung!

Consultant Transaction Advisory Services /

Corporate Finance (m/w/d)

Werde Teil unseres interdisziplinären TAS Teams mit deutschlandweit >220 Transaktionsexperten und >450 betreuten Transaktionen pro

Jahr im nationalen und internationalen Small- und Mid Cap Sektor! In Hamburg ergänzt Du unser Team mit jährlich über 100 Transaktionsprojekten.

Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium und idealerweise erste Berufserfahrung in Form von Praktika oder Werkstudententätigkeiten

unterstreichen Deine Affinität für betriebswirtschaftliche Fragestellungen und Analysen von Unternehmensdaten. Dazu liegt dir analytisches

Denken und du bist motiviert im Projektteam eigenständig Lösungen ohne starre Vorgaben zu entwickeln. Du hast Spaß dabei komplexe

Sachverhalte zu durchdringen und auf den Punkt zu bringen. Daneben bist du sicher im Umgang mit den MS Office Tools (insb. Excel, PowerPoint)

und verfügst über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Du wirst anspruchsvolle Beratungsprojekte in unterschiedlichen Branchen, auch im internationalen Kontext, kennenlernen und zusammen mit

unseren erfahrenen Kolleginnen und Kollegen Lösungen insbesondere für unsere namhaften Mandanten aus den Bereichen Private Equity / Family

Offices erarbeiten. Schwerpunkt wird die Durchführung von Financial Due Diligence Projekten im Rahmen von M&A Prozessen sein. Hinzu

kommen die Durchführung von Unternehmensbewertungen, Erstellung und Validierung von Unternehmensplanungen sowie Bearbeitung

vielfältiger betriebswirtschaftlicher Fragestellungen, die als Entscheidungsgrundlage für potenzielle Investitionen dienen. Du bist

verantwortlich für die Durchführung von Teilprojekten rund um die Finanz- und Unternehmensanalyse sowie die Aufarbeitung und

Visualisierung von Finanzinformationen verschiedener Geschäftsmodelle in deutscher und englischer Sprache. Dabei arbeitest Du mit State-of-the-

Art Tools und lernst unter anderem unser eigenentwickeltes interaktives Business Intelligence Tool Essence® kennen, welches eine effiziente

Verarbeitung von Massendaten ermöglicht.

Du bist ein Teamplayer und hast Lust auf den Berufseinstieg in einem abwechslungsreichen und herausfordernden Projektgeschäft, welches

in flachen Hierarchien und im engen und unmittelbaren Austausch mit den Partnern auf den Projekten erfolgt?

Du willst wissen, was erfolgreiche mittelständische Unternehmen auszeichnet und wie betriebswirtschaftlich gesteuert werden? Du möchtest

mit den Entscheidern am Tisch sitzen und kennenlernen, auf welche Kennzahlen es ankommt und wie sie branchenspezifisch zu interpretieren sind?

Du interessierst dich für Unternehmensverkäufe und willst herausfinden, welche Informationen wirklich (bewertungs-)relevant sind und wie diese

sich in den Finanzinformationen widerspiegeln?

Womit können wir punkten?

Exzellente Beratung: Unserem breitgefächerten Mandantenkreis verdanken wir bereits

heute eine marktführende Stellung im mittelständischen Transaktionsmarkt und sind

erster Ansprechpartner für komplexe und vielfältige Fragestellungen.

Lernkurve: Durch die schnelle Übernahme von Verantwortung für Teilbereiche in den

Projekten, die direkte Zusammenarbeit mit erfahrenen Teammitgliedern und die Lösung

unterschiedlichster branchenübergreifender Fragestellungen garantieren wir dir eine

steile Lernkurve mit individueller Förderung durch einen persönlichen Mentor.

Aus- und Fortbildung: Deine persönliche Entwicklung fördern wir neben intensiven

„Trainings on the Job“ und regelmäßigen Teamschulung zu fachlichen Themen durch

unsere erfahrenen Kolleginnen und Kollegen auch durch jährliche überregionale

Trainings- und Netzwerkveranstaltungen („TAS-Days“).

Zudem werden fachübergreifende Schulungen in der „RSM Ebner Stolz Academy“ für die

Bereiche Wirtschaftsprüfung und Steuerberatung als auch Soft Skill Kurse im Sinne

unseres holistischen Ausbildungs- und Beratungsansatzes angeboten.

Weiterhin ermöglichen wir eine intensive Unterstützung (finanziell und fachlich) für

angestrebte Berufsexamina (WP / StB) sowie ein berufsbegleitendes Masterstudium oder

sonstige Weiterbildungen (z.B. CFA, CVA oder ACCA).

Flexibilität: Unser Wertkonto ermöglicht dir, Zeiten für spätere Freistellungsphasen an-

zusparen, beispielsweise für die Berufsexamina. Darüber hinaus profitierst du bei uns von

flexiblen Arbeitszeitmodellen (Gleitzeit und Überstundenregelungen) und der Möglichkeit

des mobilen Arbeitens / Homeoffice bei gleichzeitig geringer Reisetätigkeit.

Mobilitätsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfügung, die du

flexibel und nachhaltig für deine Bedürfnisse steueroptimiert einsetzen kannst - ob für

den öffentlichen Nahverkehr, Einzeltickets oder das Deutschlandticket.

Benefits: Wir bieten Dir neben einer attraktiven Vergütung und Überstundenregelung

einen modernen Arbeitsplatz mit neuester IT-Ausstattung und höhenverstellbarem

Schreibtisch. Weiterhin kannst du Angebote wie Corporate Benefits und

Entgeltumwandlungen für eine betriebliche Altersvorsorge sowie ein Jobrad

wahrnehmen.

Was macht uns aus?

Erst orientieren, dann spezialisieren: Wir stellen deine Karriere als

Hochschulabsolvent/in auf ein breites Fundament. Erfahre, wie dein Engagement in der

Arbeit für mittelständische Unternehmer wirksam wird. Lerne dabei das große

betriebliche Ganze kennen. Nimm dir die Zeit, um dein berufliches Lebensthema zu

entdecken anstatt allzu früh in der Spezialisten-Sackgasse zu landen. Denn nur was

einem Spaß macht, macht man auch richtig gut!

Hervorragende Ausbildung: Die RSM Ebner Stolz-Akademie bietet eine zweigleisige

Ausbildung in Wirtschaftsprüfung und Steuerberatung. Die Qualität zeigt sich in

Bestehensquoten von über 70% in den Examina – das ist weit über dem

Branchendurchschnitt.

Gute Perspektiven: Als Teil eines tollen Teams profitierst du von den guten

Entwicklungsmöglichkeiten, die dir unser überdurchschnittliches Wachstum ermöglicht. 

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus

lena-marie.makus@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-474

»

Bei RSM Ebner Stolz bin ich als Consultant

von Beginn an vollständig in Projekte

involviert und bekomme die Möglichkeit,

früh Verantwortung zu übernehmen. Die

Mischung aus spannenden sowie

vielseitigen Projekten in sämtlichen

Bereichen der Transaktionsberatung und

einem ausgeprägten Teamspirit machen für

mich den entscheidenden Unterschied.«

Hanna Lambrecht
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